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CONCURSO INTERINO N°23-2026

 DECLARACIÓN JURADA CUMPLIMIENTO REQUISITOS
 
Quien suscribe _______________________________, (agregar sus calidades), portador/a de la cédula de identidad número ______________, conocedor/a de las implicaciones legales que tiene el falso testimonio, declaro bajo fe de juramento lo siguiente:  
I. Que cumplo con los requisitos indispensables para ocupar el puesto de Gerente General (posición para la que está aplicando), que corresponden específicamente a:  
a) Requisitos académicos:   Licenciatura en una carrera universitaria en áreas de ciencias económicas, arquitectura, ingeniería, ciencias sociales, derecho o carreras afines. _____ cumplo (si o no). 

b) Incorporado al Colegio Profesional correspondiente______ cumplo (si o no). 
 
Fecha de incorporación: __________________ 
 
Colegiado número: _________________ 

c)  Conocimientos comprobables en gestión de riesgos, planificación estratégica y regulaciones financieras _____cumplo (si o no).

d)  Conocimientos comprobables en normativa SUGEF _____cumplo (si o no).

e)  Conocimientos comprobables en transformación digital de servicios financieros, gestión de proyectos y estructuración de instrumentos de mercado de capitales _____cumplo (si o no).

f) Al menos cinco años de experiencia en el ámbito público y privado, de los cuales al menos tres años deberán haberse ejercido en bancos o entidades financieras supervisadas por SUGEF, CONASSIF o superintendencias homólogas. De dichos tres años, al menos dos deberán corresponder a experiencia ejecutiva en puestos de Alta Gerencia (Gerencia General, Subgerencia o cargos equivalentes con responsabilidad ejecutiva directa); la experiencia como miembro de Órganos de Dirección (Junta Directiva o Consejo de Administración) podrá computar como máximo un año dentro de dicho piso de tres años. _____cumplo (si o no). 

g) Conocimiento y experiencia acreditada adicional en: desarrollo habitacional y en el Sistema Financiero Nacional para la Vivienda, transformación digital de servicio financieros, gestión de proyectos (PMI/Agile) y estructuración de instrumentos de mercado de capitales. Se priorizarán aquellos directamente vinculados con el mandato institucional del BANHVI. _____cumplo (si o no).


Soy consciente que el no cumplir con la totalidad de los requisitos antes mencionados automáticamente me descalifica para continuar en el concurso. 
  
 Firmo en la ciudad de ____________________, al ser las _______ horas del ____________ (fecha) 
 
NOMBRE 	 	 	 	FIRMA     	 	 	 	CÉDULA 

1 Entiéndase por consanguinidad y afinidad hasta tercer grado lo siguiente: Ascendientes: padre, madre, abuelos y bisabuelos; Descendientes: hijos y su cónyuge, nietos y su cónyuge, bisnieto y su cónyuge; otro: hermanos y su cónyuge, tíos y su cónyuge, sobrinos y su cónyuge.  Están incluidos también padrastros, madrastras, hijastros y hermanastros. 
 
A la información aquí consignada se le dará el tratamiento requerido de conformidad con la Ley 8968, Ley de protección de la persona frente al tratamiento de sus datos personales. 
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