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BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
JUNTA DIRECTIVA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N.° 81-2025
DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2025
(Acta grabada en soporte digital)

Por medio de videoconferencia en la plataforma de Microsoft Teams, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento para el Funcionamiento de la Junta Directiva del Banco
Hipotecario de la Vivienda, se inicia la sesién a las ocho horas con diez minutos, con la
asistencia de los siguientes Directores: Grettel Vega Arce, Presidente; Julian Arias Varela,

Miguel Arrieta Berrocal, Lina Rosa Barrantes Castegnaro y Eloisa Ulibarri Pernus.

Asisten también los siguientes funcionarios: Walter Mufioz Caravaca, Subgerente de
Operaciones y Gerente General a.i.; Luis Alberto Avalos Rodriguez, Subgerente Financiero;
Mauricio Gonzalez Zumbado, Auditor Interno a.i.; Ericka Masis Calderén, jefe de la Asesoria

Legal; y David Lépez Pacheco, Secretario de Junta Directiva.

Adicionalmente, participan en la sesion, por invitacién de la Directora Presidente, la sefiora
Marisol Castro Gonzalez, Viceministra de Planificacion del Ministerio de Vivienda vy
Asentamientos Humanos, asi como la sefiora Diana Araya Rodriguez, asesora legal del

Despacho de la Ministra de Vivienda y Asentamientos Humanos.

Ausentes con justificacion: Marcos Alonso Carazo Campos, Vicepresidente; y Guillermo

Alvarado Herrera, Director.

Por tratarse de una sesién celebrada en la modalidad virtual, al expediente de la presente

sesién se adjunta el reporte de asistencia generado por la plataforma Microsoft Teams.

*kkkkkkkkkkk

Asuntos conocidos en la presente sesién

La Junta Directiva conoce los siguientes asuntos en la presente sesion:
1°. Presupuesto Extraordinario No.2-2025 (Oficio BANHVI-SGF-OF-0053-2025)
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2°. Solicitud de aprobacién de 26 bonos extraordinarios individuales. (Oficio BANHVI-GG-
OF-1217-2025)

3°. Bases del concurso para la contratacion del Auditor Interno. (Oficio BANHVI-CAI-OF-
022-2025)

4°, Propuesta de programas de crédito y plan de financiamiento del FONAVI para el ano
2026. (Oficio BANHVI-GG-OF-1207-2025)

5° Propuesta de contrato de obra para los casos de bono extraordinario de la reserva
indigena de Grano de Oro. (Oficio BANHVI-GG-OF-1207-2025)

*hkkkkkkkhkk

1° Presupuesto Extraordinario No.2-2025

[Se incorpora a la sesién el sefior José Pablo Duran Rodriguez, jefe del Departamento
Financiero — Contable]

Directora Presidente: Consulta, ;podemos iniciar la sesion para aprobar el orden del dia
con los que estamos o tenemos que estar todos?

Sr. Lopez Pacheco: El orden del dia ya se envid y la agenda es de una Sesion
Extraordinaria, no hay que aprobarlo.

Director Arias Varela: El punto es asi, estamos menos de los siete y la convocatoria fue
menos de 24 horas, la Ley General de Administracion dice que en convocatoria es asi,
menos de 24 horas tienen que estar todos los miembros presentes, ¢ de acuerdo? al menos
para la aprobacion, es lo que han dicho algunos votos del orden del dia, pero no estamos
todos. Entonces mi pregunta es,  podemos sesionar asi? y si es asi, me gustaria que quede
en ese momento en acta para seguridad de nosotros a la hora de tomar acuerdos.
Directora Ulibarri Pernus: Entonces preguntémosle a Ericka.

Sra. Masis Calderén: Aqui estoy, yo le pasé anoche justamente... casi que en la
madrugada a don David, a don Walter y a don Luis, le estaba comentando ahora a don Luis
tempranito que la Ley General de Administracion Publica, habla de las sesiones
extraordinarias y dentro de las extraordinarias estan las situaciones urgentes.

Entonces dice que la convocatoria para una Sesion Extraordinaria son 24 horas antes y con
el orden del dia, pero que, sin embargo, cuando son situaciones urgentes, si hay un tema
urgente, se exceptua el plazo de las 24 horas, no es necesario convocar obviamente por la
urgencia con 24 horas, ni tampoco tiene que pasarse el orden del dia; eso esta en la Ley

General de Administracion Publica en el articulo 52, me parece que fue el que le pasé ayer
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en la noche. Siendo asi, de hecho, la convocatoria igual puedo haber sido ayer mismo para
ver el tema de urgencia por el cual se convocd, sin requerir de las 24 horas; si no esta en
el Reglamento de la Junta Directiva del Banco, pero obviamente si esta en la Ley General
de Administracion Publica y siendo la ley superior al reglamento, entonces se puede aplicar
sin ningun problema.

Director Arias Varela: ;En resumen, dofia Ericka?

Sra. Masis Calderén: En resumen, si puede ser, porque ya esta la convocatoria hecha y
se hizo con las 24 horas antes, pero que con la excepcionalidad por la urgencia.... no se
ocupan las 24 horas cuando es una situacidon urgente, que en el caso era el tema del
presupuesto extraordinario.

Directora Barrantes Castegnaro: O sea, nos excedimos en hacer mas de lo que teniamos
que hacer y ahora estariamos volviendo a excedernos, si exigimos la presencia de los siete.
Sra. Masis Calderén: Correcto.

Director Arias Varela: Bueno, yo quiero que quede en actas, no tengo ningun problema en
sesionar, pero que quede el criterio verbal de la asesora legal.

Sra. Masis Calderén: Perddn, esta el articulo 52, justamente lo que dice es que todo
6rgano colegiado, se reunira ordinariamente con la frecuencia que se indica el articulo 52,
pero dice, "Para reunirse en Sesion Extraordinaria sera siempre necesario una convocatoria
por escrito, con antelacion minima de 24 horas salvo los casos de urgencia. A la
convocatoria se acompafiara copia del orden del dia, salvo casos de urgencia", entonces
en conclusion, para casos de urgencia, no se ocupa ni la convocatoria 24 horas, ni tampoco
se ocupara el orden del dia.

Directora Presidente: Okey, ahi esta claro lo que indica la abogada, no se ocupa ni las 24
horas, es un caso de urgencia y en todo caso se envio ayer. Entonces legalmente estamos
cubiertos, Ericka, ¢ podemos avanzar?

Sra. Masis Calderén: Si, senora.

Directora Presidente: Okey, perfecto. Bienvenidos a la Sesién Extraordinaria del viernes
19 de diciembre, nimero 81... entonces empezamos con el punto nimero uno, que es el
que mas nos urge, me imagino que estara a cargo de don Luis Avalos.

Sr. Avalos Rodriguez: Si, me acompafia don Pablo Duran, va a hacer una presentacion.
Sr. Duran Rodriguez: Bueno, nuevamente muy buenos dias, saludos, espero que estén
muy bien.

Este primer punto es para presentar a la Junta Directiva, el presupuesto extraordinario 2-

2025, que ya habia sido conocido y aprobado previamente, debido a que recientemente
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hace dos dias... ayer, perdon, en una reunién con la Contraloria se sefialaron una serie de
aspectos que requieren ser corregidos en el documento, concretamente la Contraloria se
refirié a cinco puntos en especifico; en la parte de presentacion de totales y redondeos, una
inconsistencia en la concordancia de ingresos y egresos en el texto del documento, no asi
en los cuadros de referencia; en el cuadro del conocimiento de la plurianualidad; la
referencia al acuerdo de la sesion de conocimiento y la incorporacion de la literalidad, desde
ese conocimiento de la plurianualidad en el acuerdo de aprobacién de la Junta Directiva,
asi como la referencia en la certificacion del bloque de legalidad, que se aprueba y se remite
junto con el documento presupuestario.

En general esos son los ajustes, el documento como tal no presenta ninguna variacién en
cuanto al objetivo de este, en cuanto al destino de los recursos y en cuanto al fundamento
de este, que fue la aprobacion de Junta Directiva.

La informacién corresponde con la misma que fue presentada en su momento, en el sentido
de las sumas que originan los recursos ¢2,274,000,000 (Dos mil doscientos setenta y
cuatro millones de colones) provenientes del Ministerio de Trabajo, como un ajuste en via
presupuesto extraordinario; la asignacion a las entidades autorizadas conforme fue
establecido este dentro de la aprobacién de Junta Directiva y por tanto, se propone aprobar
la propuesta de presupuesto extraordinario 2-2025, haciendo referencia a la remision del
presente documento con los ajustes ya implementados y haciendo la observacion adicional,
a partir de la descripcion del monto total, incluyendo el conocimiento de la plurianualidad
relacionada segun el formato de presentacion, establecido por la norma presupuestaria y
proceder con el tramite normativo de presentacién, ante el ente contralor, que es la
referencia expresa que solicita la Contraloria figure dentro del acuerdo de aprobacion.

El resto de la informacién en relacion con el sefialamiento de las condiciones de
excepcionalidad, que contemplan las normas de presupuestos publicos para la
presentacion del documento, se mantiene tal y como fue aprobado originalmente a nivel de
Junta Directiva.

Esta es la propuesta del documento, el cual siendo aprobado en firme, nosotros
recibiriamos el acuerdo de Junta Directiva para incorporarlo junto con la nota, que ya le
tenemos formulada en borrador a la Gerencia General, que debe acompafar el documento,
los anexos, incluyendo el acuerdo de Junta Directiva y la nota de presentacién para ser
remitida conforme el requerimiento de la Contraloria del dia de ayer, a mas tardar es el dia
de hoy en el plazo de las 24 horas siguientes a la reunién del dia de ayer. No sé si tienen

alguna observacion, consulta o comentario, que con muchisimo gusto les puedo atender.
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Directora Presidente: Gracias. No veo manita levantada, don David, ¢,0 si, usted ve?

Sr. Lopez Pacheco: No sefiora.

Directora Presidente: Perfecto, entonces sometemos a aprobacion.

Directora Barrantes Castegnaro: Aprobado en firme.

Director Arrieta Berrocal: Aprobado en firme.

Directora Presidente: Aprobado en firme.

Director Arias Varela: Aprobado en firme.

Directora Ulibarri Pernus: Aprobado en firme.

[De conformidad con el andlisis realizado en torno al tema, la Junta Directiva toma el
Acuerdo N° 1 que se anexa a esta acta y se retira de la sesion el sefior Duran Rodriguez]
Directora Presidente: Gracias, Luis, muchas gracias a todos porque esto era un

presupuesto extraordinario, ni mas ni menos.

kkkkkkkkkkkk

2° Solicitud de aprobacion de 26 bonos extraordinarios individuales

[Se incorpora a la sesioén la sefiora Mariella Salas Rodriguez, Directora a.i. del FOSUVI]
Directora Presidente: Segundo punto, aprobacién de los 28 bonos extraordinarios
individuales; adelante, por favor.

Sra. Salas Rodriguez: Esta es la solicitud de aprobacion de 26 bonos extraordinarios
individuales, articulo 59 por un total de €513,000,000 (Quinientos trece millones de
colones), previo a esta aprobacion es requisito revisar la propuesta de redistribucion de
recursos.

Les informo que con corte al 17, antier, la ejecucion acumulada para articulo 59 ascendia a
¢61,815,000,000 (Sesenta y un mil ochocientos quince millones de colones), equivalente
al 99.04% del presupuesto anual asignado para el programa; el desempeno es positivo, sin
embargo, habia algunas entidades autorizadas que no tenian recursos suficientes para
financiar algunos casos prioritarios, que ya estaban listos para aprobacion, por eso es por
lo que se propone la redistribucion.

Basicamente, se hace un movimiento entre las entidades que no tenian ya casos de estos
prioritarios y se les asignan a las entidades que si tenian estos casos; a Grupo Mutual es
un ajuste de €73,000,000 (Setenta y tres millones de colones); se le reducen ¢21,000,000

(Veintiun millones de colones) a Fundacién; a Coopenae unos ¢19,000,000 (Diecinueve
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millones de colones); Coopealianza ¢15,000,000 (Quince millones de colones); €2,000,000
(Dos millones de colones) a Coopecaja y ¢14,000,000 (Catorce millones de colones) a
Coopeesparta.

Esto hace que entonces tengamos un saldo para el Grupo Mutual de 122,000,000 (Ciento
veintidés millones de colones) y para Fundacion Costa Rica—Canada ¢31,000,000 (Treinta
y un millones de colones), esto es en el gjercicio del fondo FODESAF.

Después con este otros ingresos, también hicimos algunos movimientos, un ajuste de
¢185,000,000 (Ciento ochenta y cinco millones de colones) para Mutual Cartago; para
Grupo Mutual una reducciéon de 297,000,000 (Doscientos noventa y siete millones de
colones) ya que en FODESAF se le estaban asignando; £60,000,000 (Sesenta millones de
colones) al Banco Popular; una reduccion a Coopenae de ¢51,000,000 (Cincuenta y un
millones de colones); 61,000,000 (Sesenta y un millones de colones) adicionales a
Coopecaja; @€29,000,000 (Veintinueve millones de colones) para Coopeesparta y
19,000,000 (Diecinueve millones de colones) para Coopeande, esto entonces logra que
Mucap Cartago tenga €185,000,000 (Ciento ochenta y cinco millones de colones); Grupo
Mutual ¢90,000,000 (Noventa millones de colones); Banco Popular 60,000,000 (Sesenta
millones de colones); 61,000,000 (Sesenta y un millones de colones) Coopecaja,
¢29,000,000 (veintinueve millones de colones) Coopeesparta y 19,000,000 (diecinueve
millones de colones) Coopeande 7.

Con esa redistribucién interna se optimizan los recursos disponibles en las entidades
autorizadas, se fortalece la trazabilidad del articulo 59 y permite la presentacién para
aprobacién de estos 26 casos prioritarios, principalmente correspondientes a personas
adultas mayores y personas con discapacidad, y algunas familias en condicién de extrema
pobreza y alta vulnerabilidad.

Entonces, asi las cosas, tenemos 1 caso de Fundacion Costa Rica—Canada por
¢15,686,805.29 (quince millones seiscientos ochenta y seis mil ochocientos cinco colones
con veintinueve céntimos), es un caso de construccion en lote propio de adulto mayor.
Tres casitos de Coopecaja R.L por ¢61,668,489.05 (sesenta y un millones seiscientos
sesenta y ocho mil cuatrocientos ochenta y nueve colones con cinco céntimos), los tres
casos son de compra de lote y construccién; tenemos dos casos de extrema necesidad y
un caso de persona adulta mayor. 8 casos para Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo por
¢146,201,969.15 (ciento cuarenta y seis millones doscientos un mil novecientos sesenta y
nueve colones con quince céntimos), son siete casos de construccion en lote propio y un

caso de compra de vivienda existente, aqui tenemos siete personas en extrema necesidad



0o N o oA WODN -~

W W W W W N DN DNDNDNDNDNDDNDNDNDDN=2 2 A& A A A A A a a
A WON 20 © 0 NO O b WODN -0 © oo NO O WD~ O 0©

Acta de la sesidon N° 81-2025 19 de diciembre de 2025 7

y un caso de adulto mayor; aqui ya empezamos dentro de estos siete casos de extrema
necesidad, estan los casos prioritarios de la comunidad Maria Agliero y hay un caso
también por ahi que se nos habia quedado del Triangulo de Solidaridad.

Once casos de Grupo Mutual Alajuela por €211,217,272.52 (doscientos once millones
doscientos diecisiete mil doscientos setenta y dos colones con cincuenta y dos céntimos),
aqui tenemos dos casos de compra de vivienda existente, siete casos de compra de lote y
construccion y dos casos de construccion en lote propio; dentro del propdsito tenemos tres
de extrema necesidad, cinco casos de persona adulta mayor, un caso de emergencia y dos
casos de persona con discapacidad.

Tenemos 1 caso del Banco Popular por €30,000,000 (treinta millones de colones), es de
compra de vivienda existente, extrema necesidad.

Un caso de Coopeesparta por ¢29,450,465.82 (veintinueve millones cuatrocientos
cincuenta mil cuatrocientos sesenta y cinco colones con ochenta y dos céntimos), es de
compra de lote y construccion de persona adulta mayor y por ultimo 1 casito de Coopeande
numero 7 por @19,379,339.07 (diecinueve millones trescientos setenta y nueve mil
trescientos treinta y nueve colones con siete céntimos) de compra de lote y construccion,
también de persona adulta mayor. Eso serian los casos, dofa Grettel, gracias.

Directora Presidente: Perfecto, gracias a vos, entonces sometemos a aprobacion, por
favor.

Directora Barrantes Castegnaro: Aprobados en firme.

Director Arrieta Berrocal: Aprobados en firme.

Directora Presidente: Aprobados en firme.

Director Arias Varela: Aprobados en firme.

Directora Ulibarri Pernts: Aprobados en firme.

[De conformidad con el analisis realizado en torno al tema, la Junta Directiva toma el
Acuerdo N° 2 que se anexa a esta acta y se retira de la sesion la senora Salas Rodriguez]
Directora Presidente: Gracias, companeros... gracias, Mariella. Siguiente punto don
David, ahora las bases del concurso para la contratacion del auditor interno, que vimos en

el Comité de Auditoria Interna la semana pasada.

*kkkkkkkkkkk

3° Bases del concurso para la contratacion del Auditor Interno
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Directora Presidente: ;Este quién lo va a presentar, don David?

Sr. Lopez Pacheco: El documento lo ha remitido el Comité.

Directora Barrantes Castegnaro: Si quiere me lo proyecta.

Sr. Gonzalez Zumbado: ;Perdon, no sé si me retiro?

Directora Barrantes Castegnaro: No me parece que tenga mayor importancia, pero si
querés retirarte... no sé.

Directora Presidente: No sé del punto de vista legal, para serles totalmente honesta, si
don Mauricio puede estar o no puede estar. Yo comparto con Lina, pero quiero saber el
criterio legal de si se puede tener.

Directora Barrantes Castegnaro: Sali mejor y no discutimos.

Directora Presidente: Exacto, mejor evitemos don Mauricio, por aquello que hay un tema,
gracias.

[Se retira temporalmente de la sesidén el sefior Gonzalez Zumbado]

Sr. Lépez Pacheco: El primer documento es el acuerdo del Comité, donde ese Organo
estd aprobando las bases del concurso para nombrar al auditor interno y entonces lo que
esta planteando con las modificaciones, que considerd el Comité pertinente y le esta
trasladando ese documento a la Junta Directiva, para con la recomendacién de que se
instruya a la Administracion y el area de Recursos Humanos, para que proceda a abrir el
concurso interno o externo, para ocupar el puesto de auditor y el documento aqui esta en
pantalla. DoAa Lina.

Directora Barrantes Castegnaro: Si, muchas gracias.

Nosotros recibimos de parte de Recursos Humanos unas bases para el concurso de auditor,
que los tres miembros del Comité de Auditoria consideramos insuficientes y, por lo tanto, le
solicitamos a nuestro asesor externo que nos hiciera una ampliacion de términos y este es
el documento.

Consideramos que tiene muchisimo mas cuerpo del que nos habia preparado nuestra
entidad... no sé cémo llamarla, nuestro Departamento a cargo, contiene todo lo que
legalmente es necesario, pero sugiere también una serie de pluses que se requieren.

A esto habria que ponerle las valoraciones, que pienso que las deberia poner Recursos
Humanos, tendrian que trabajarlo y realmente creemos que es mucho mas robusto que lo
que teniamos antes. No sé si Grettel o Eloisa quieren sumar algo, pero lo vimos

cuidadosamente en el Comité de Auditoria.
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Directora Presidente: No, creo que esta bien expuesto por dofia Lina, ahi viene lo que nos
propusieron en el Comité, nos parece que esta bastante bien, creo que mas bien lo que hay
que tomar es un acuerdo para iniciar entonces ya con el proceso de contratacion.
Directora Barrantes Castegnaro: Si, tiene incluso una métrica, pero yo me imagino que
habra cosas, por ejemplo, que no son obligaciones, sino que son deseables a las que habra
que darles algun puntaje adicional.

Directora Presidente: No sé si alguien tiene alguna observacion. Ahi esta la métrica, la
formacion académica tiene un 20%, 15% de certificacion, la experiencia profesional un 20%,
las competencias técnicas un 20%, las habilidades blandas un 15%, el cumplimiento legal
y normativo un 10%.

No sé, Juli, por ejemplo, que conoce mucho de esto, si tiene alguna observacion con la
rubrica; Migue, alguien, este es el momento para...

Director Arias Varela: Yo le bajaria 5 puntos a formacién, porque la formaciéon de todos
modos es complementaria y la otra es obligatoria, a mi me interesa mas lo que es la parte
de experiencia.

Directora Presidente: No te entendi eso, como complementaria obligatoria.

Director Arias Varela: Hay porcentajes, Ministra, que pesan y pesan mucho en cosas que
son de requerimientos legales; formacion académica, tiene que ser licenciado, contador,
colegiado y demas, cualquier cosa es adicional y eso esta bien y se tiene que reconocer.
Ser, pero pesa mas la experiencia profesional a los titulos que pueda llegar a tener.
Directora Barrantes Castegnaro: Si, tenés razon, que son requisitos de admisibilidad para
el concurso.

Director Arias Varela: Exacto, de todo modo tiene que cumplirlos.

Directora Presidente: A eso iba justamente lo que acaba de decir Lina, lo que esta diciendo
Juli es muy importante y eso haria que podamos dividir esta rubrica, entre requisitos de
admisibilidad, si usted no es auditor, no es contador o no es lo que tiene que ser usted para
ser auditor, esta fue por fuera, ese es un requisito de admisibilidad la formacién académica
y el cumplimiento legal y normativo.

Si la persona no cumple con lo que tiene que cumplir legal y normativamente hablando,
estd fuera también... ya certificaciones profesionales, experiencia profesional,
competencias técnicas y habilidades blandas ya no son de admisibilidad, sino que son
competitivas o no sé como les podriamos decir.

Director Arias Varela: Es la carnita, digamos, es lo que buscamos.

Directora Presidente: Si, la parte donde ya tienen que competir ahora si.
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Directora Barrantes Castegnaro: Estoy totalmente de acuerdo.

Directora Presidente: Entonces, ¢,quién esta manipulando el documento?

Sr. Lopez Pacheco: Yo.

Directora Presidente: David, o no sé si tomamos nota.

Directora Barrantes Castegnaro: Podriamos bajarle ahi en formacion profesional esos 5
que dice Julian y subirselos en experiencia profesional, o sea, que quede 15 ahi y que
quede 20 en experiencia, ¢te parece, Julian?

Director Arias Varela: Pero en experiencia ya hay 20.

Directora Presidente: Y no les parece que en habilidades blandas, mas bien, ponerlo en
20.

Director Arias Varela: Mas bien podriamos dividirlo si lo tienen a bien, que no quede tan
tieso. 2,5 a certificaciones profesionales porque eso ya es adicional, eso si, ahora si me
estas trayendo extras. Pero en habilidades blandas, los 5 a habilidades blandas, cualquiera
de las dos.

Directora Presidente: Si, a mi me parece que hoy en dia la contratacion pasa mucho por
habilidades blandas.

Director Arias Varela: Podria ser entonces le quitamos 5 de formacioén, para que no
queden medios y le metemos 5 habilidades blandas.

Directora Presidente: Don David, entonces...

Sr. Lopez Pacheco: Estoy tomando nota, si, sefora. 15 en formacion académica.
Directora Presidente: Y 20 en habilidades blandas entonces.

Sr. Lopez Pacheco: Habilidades blandas, 20.

Directora Presidente: Exacto, listo.

Directora Barrantes Castegnaro: ; No le vamos a poner mas experiencia, Julian?
Director Arias Varela: Es que ya tenia 20, ya es el maximo.

Directora Presidente: Si, coincido, ;qué mas, como lo ven el resto? Don David podés
mover el documento para ver qué mas podriamos. Y a todo esto, por cierto, pone un toque
en habilidades blandas un momento, para ver qué dice habilidades blandas David, porque
es un auditor.

Sr. Lépez Pacheco: Ahi esta.

Directora Presidente: Nada mas como para la izquierda, porque se ve la mitad apenas,
creo... no, ya, era yo, perdén. Dice, "liderazgo efectivo y gestion de equipos, integridad,
objetividad y ética profesional, las excelentes habilidades de comunicacion oral y escrita,

analisis critico, pensamiento estratégico y solucién de problemas, trabajo en equipo,
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colaboracién, independencia de criterio y juicio profesional”’, ahi me falta proactividad
también.

Director Arias Varela: ; Le falta qué?

Directora Presidente: Proactividad. Veo una manita levantada, don Walter, adelante.

Sr. Muioz Caravaca: Gracias, dona Grettel, es una sugerencia, las nuevas corrientes de
Auditoria, que las Auditorias son de apoyo a la Administracion, eso deberian de meterlo ahi
en esa parte de habilidades blandas también, no sé cdmo podriamos describirlo, eso es
una sugerencia.

Porque esos son unas Auditorias que colaboran con la Administracion, o sea, que le dicen,
"Mire, estas cometiendo este error, hay que hacer esto, hay que hacer lo otro, hay que
arreglar de esta manera”, pero de una manera como dice dofia Grettel, proactiva, para que
la Administracion vaya teniendo un proceso de mejora continua; eso me parece que seria
importante tal vez dejarlo ahi bien marcado.

Directora Presidente: De acuerdo.

Hay algo que creo que este puesto debe tenerlo, porque lo hemos venido viviendo en carne
propia y es que es un tema de, por ejemplo, ¢cémo lo puedo decir? es un auditor y, por
ende, tiene que ser un 6rgano o un profesional que asesore mucho a la Junta Directiva,
mas que se conviertan en el policia, guardian, que llegue a decir todo lo que esta mal, que
sea ante y no ex post. No sé eso como lo podemos incluir.

Directora Barrantes Castegnaro: Mas o menos, porque la Contraloria tiene funciones
definidas de ser post, es un funcionario que...

Directora Presidente: No, por supuesto es post, pero también que sea ante, eso es lo que
me refiero.

Directora Barrantes Castegnaro: Es un funcionario que responde a normas contraloras y
que de paso nos asesora, como asesora la Contraloria cuando uno se lo requiere, pero no
sé si eso se le puede dar una ponderacion porque lo tenemos sentado en la Junta; nosotros
lo tenemos sentado en la Junta en permanencia, en otras Juntas en las que yo he estado,
no lo teniamos en permanencia.

Directora Presidente: Si, eso es un tema que yo siempre he pensado también, yo nunca
he tenido el auditor interno permanentemente en la Junta.

Directora Barrantes Castegnaro: Exactamente, lo llamabamos cuando lo requeriamos.
Director Arias Varela: A veces los reglamentos lo tienen incluido, en el reglamento del

INFOCOOP, nosotros lo teniamos expreso que el auditor de forma permanente se le
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acompana, nos lo volamos el reglamento y el auditor no nos acompafaba de forma
permanente. Pero alguna si lo tiene, yo veo la necesidad aun asi.

Directora Presidente: No sé si alguien tiene alguna otra observacién o tomamos el
acuerdo, la idea seria Lina, si no me corregis, porfa, seria que se remita a Recursos
Humanos para que se inicie el proceso de contratacion.

Sr. Lopez Pacheco: Eso es lo que recomienda el Comité, en efecto.

Directora Presidente: Exactamente, sometemos a aprobacion el acuerdo.

Directora Barrantes Castegnaro: ;Lo tenemos en pantalla, verdad? aprobado en firme.
Director Arrieta Berrocal: Aprobado en firme.

Directora Presidente: Aprobado en firme.

Director Arias Varela: Aprobado en firme.

Directora Ulibarri Pernus: Aprobado en firme.

[De conformidad con el analisis realizado en torno al tema, la Junta Directiva toma el
Acuerdo N° 3 que se anexa a esta acta]

Fkkdkkkkdokkk

Director Arias Varela: ;Como estamos de tiempo? era un afio antes del nombramiento,
£,cOMo vamos con eso?

Directora Barrantes Castegnaro: No, ya estamos cortisimos de tiempo, por eso insistia
porque con lo que tardan aqui los concursos.

Director Arias Varela: Okey, perdén por cortar la votacion, Grettel.

Directora Presidente: Listo, ;y Dha. Eloisa?

Directora Ulibarri Pernus: Ya voté, de acuerdo en firme.

Directora Presidente: Perfecto, muchisimas gracias a todos.

Sr. Muioz Caravaca: Dona Grettel venia el punto de Ericka, pero Ericka ahorita esta
teniendo una llamadita con Marisol, de hecho, aqui estoy con ella también en una llamada;
si me permiten tal vez que Tricia presente el punto 5, antes del punto de Ericka para avanzar

otro tema.

*kkkkkkkkkkk

4° Propuesta de programas de crédito y plan de financiamiento del FONAVI para el
ano 2026

[Se incorpora a la sesion la sefiora Tricia Hernandez Brenes, Directora del FONAVI, y se

reintegra el sefior Gonzalez Zumbado]
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Directora Presidente: Adelante, por favor, Tricia.

Sra. Hernandez Brenes: Vamos a presentar la propuesta de los programas de colocacién
de crédito y el plan anual de financiamiento que se ha establecido para el afo 2026 y
empezando con la parte de los programas de crédito... bueno, en primer lugar, este proceso
inicia con una identificacion de demanda, la primera tarea que hacemos es la consulta a las
entidades autorizadas sobre la expectativa de nuevos financiamientos para realizar en el
periodo 2026.

En este caso, las entidades comunicaron un requerimiento de €28,600,000,000 (veintiocho
mil seiscientos millones de colones), sin embargo, si hubo un par de entidades con las
cuales existe una alta posibilidad de requerimiento, que no remitieron aun la informacién de
manera oportuna, debido a que se encontraban todavia en su planificacion financiera del
afio 2026.

Aclarar que este requerimiento es una expectativa, no hay un compromiso de solicitar
efectivamente los fondos, nos ha sucedido en el pasado, que nos hacen una remisiéon de
expectativa de requerimiento y al final es completamente diferente, puede ser mas, puede
ser menos, incluso entidades que en algun momento nos dicen que no van a requerir
financiamiento, posteriormente en las condiciones econdmicas y de negocio cambian vy
entonces hay ajustes, pero esto siempre es una primera expectativa que tomamos en
consideracion, para efectos del planteamiento de nuestros programas.

El otro elemento que se considera, por supuesto, son las expectativas econdmicas del pais,
cdmo se preve que va a operar el pais durante el siguiente afio, aca basicamente nos
basamos en lo que establece el Banco Central de Costa Rica, en su informe de politica
monetaria, estos datos que presentamos aca son con el ultimo informe presentado en
octubre del 2025 y en este sentido el Banco Central prevé que continta la tendencia de
recuperacion economica en el ano 2026, que venimos viendo desde hace varios afos; sin
embargo, si hay una desaceleracién, o sea, un menor crecimiento en el afio 2026, en la
produccion del pais, con respecto a lo que observamos en el 2025.

Para el ano entrante se prevé un crecimiento del 3.5%, mientras que para el 2025 estamos
hablando un 4.2%, en materia de crédito, el Banco Central prevé un crecimiento del 6.8%
también un poco inferior al observado en el 2025. De manera que obviamente esas son
variables que también estaran afectando el crecimiento de las carteras crediticias de las
entidades autorizadas del Sistema y por lo tanto, también de la cartera crediticia del Banco.
El otro elemento que consideramos también es el comportamiento histérico de las

colocaciones del Banco; aca vemos en esta grafica los desembolsos realizados desde el
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2011 hasta el 2025, a las entidades autorizadas del Sistema, como vemos antes del 2021,
los valores venian en la mayor parte de los afios creciendo, excepto en 2019 y 2020...
bueno, ahi 2019 fue un afio muy complicado para el Sistema Financiero y el 2020 todos
conocemos la situacién de pandemia; venian en montos crecientes, sin embargo, si, como
maximo estdbamos hablando de sumas de alrededor de €20,000,000,000 (veinte mil
millones de colones) en la mayor parte de los casos. Para el periodo siguiente, 21 a 25,
como veran aca, los montos de desembolso han sido mucho mas significativos, niveles
superiores, casi cercanos a los ¢28,000,000,000 (veintiocho mil millones de colones) v,
sobre todo el afio pasado, mas de ¢35,000,000,000 (treinta y cinco mil millones de colones),
fue la suma récord histdrico y esta situacion, si bien es muy favorable, evidentemente nos
limita las posibilidades de crecimiento futuro.

Basicamente, este comportamiento del afio 2024 es lo que nos limité en el afio 2025, para
poder generar un mayor incremento de la cartera, porque muchas de las entidades con este
incremento que tuvimos en el 2024, quedaron topadas en el limite de operaciones activas,
que es el siguiente elemento que tenemos necesariamente que considerar, para saber qué
tipo de colocacién podriamos hacer el afio entrante.

Sabemos que esa es una normativa, el limite de operaciones activas que debe cumplir la
entidad y que por mas que quisiéramos, por parte del Banco y que las entidades tuvieran
el deseo de solicitar mas recursos al Banco también, obviamente esta el limite de
operaciones activas establecido en la Ley Organica del Banco Central de Costa Rica, que
nos impide ir mas alla en esos financiamientos.

Entonces considerando todos estos elementos, aqui tenemos la expectativa de colocacién
de recursos para el afo entrante, como deciamos, ¢28,600,000,000 (veintiocho mil
seiscientos millones de colones) de esta suma, fueron comunicados por las entidades... el
resto, nosotros lo ajustamos con las que sefalamos que tenemos alguna expectativa,
porque hemos conversado con ellos ya desde este afio de manera favorable, sin embargo,
no remitieron la informacion oportunamente y lo ajustamos al monto necesario, para cumplir
la meta que esta establecida en el Plan Estratégico Institucional de crecimiento de cartera
de crédito del 8%.

Eso quiere decir que necesitariamos colocar en el afio 2026, ¢37,800,000,000 (treinta y
siete mil ochocientos millones de colones), esa va a ser nuestra meta, para alcanzar el
requerimiento establecido en el PAI, del incremento del 8% como sefialaba y la expectativa

de entidades que estarian solicitando financiamiento, son las que se detallan aca.
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Por otro lado tenemos el plan de inversién, el plan de inversion contempla las mismas
modalidades que utilizan actualmente, compra de vivienda, compra de lote, compra de lote
y construccion, construccion de lote propio, reparacién y ampliaciones, mejoras vy
cancelaciéon de hipotecas; y en cuanto a las condiciones del programa, basicamente
estamos manteniendo las condiciones que estan en este momento vigentes, consideramos
que con esas condiciones es factible lograr la meta de colocacion, por supuesto, que estas
son condiciones que a lo largo del afio se monitorean, como lo hemos hecho en afos
anteriores; si es necesario se viene a la Junta y se solicitan cambios de tasas de interés en
funcion de lo que vaya evidenciando el mercado.

En principio, teniendo la tasa basica pasiva como referencia de nuestra tasa de interés en
los programas de crédito, las condiciones de mercado debieran de irse ajustando
automaticamente en esta tasa, pero ha sucedido afio 2022, afio 2023, en que el
comportamiento de la tasa basica se distancia un poco de las condiciones de mercado y en
ese sentido ha sido necesario hacer ajustes extraordinarios, mas bien sobre el margen,
para poder ajustar las condiciones a lo que esta evidenciandose en el mercado.

Entonces bajo esa aclaracion, en el caso del crédito de largo plazo se mantiene el plazo de
15 anos y estariamos estableciendo una tasa de interés, referenciada tasa basica pasiva,
mas dos puntos porcentuales o bien su equivalente, referenciado a la TRI para aquellas
entidades que no quieran usar la tasa basica pasiva como referencia, sino que quieran ya
ir migrando hacia la TRI, que algunas entidades lo estan haciendo, aunque
mayoritariamente la variable de referencia sigue siendo la tasa basica pasiva.

En el crédito de corto plazo, es decir, la que se utiliza para financiamiento de
desarrolladores, estariamos estableciendo un plazo de 5 afios y una tasa de interés
igualmente tasa basica pasiva, mas dos.

En este caso, tenemos un crédito que es de menos plazo, pero un poco mas riesgoso por
la distribucién ser menos relevante, de manera que por eso se mantiene la tasa en el mismo
nivel, porque un efecto, el de corto plazo se compensa con el de mayor riesgo.

Por otro lado, tenemos el crédito de largo plazo en ddlares, que en este caso no hay
demanda identificada, pero eventualmente podria surgir, dependiendo de las entidades que
soliciten el financiamiento y de sus mercados meta, y en este caso el plazo si es mas bajo,
tal y como sucede en el mercado con los créditos de largo plazo en dodlares, que tienen
plazos un poco mas cortos que los correspondientes a colones y la tasa en este caso seria

prime menos uno, de acuerdo con las condiciones de mercado vigentes.
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En cuanto a la capacidad de atender esa demanda, nosotros valoramos varias cosas; en
primer lugar, la disponibilidad de fondos, como ustedes saben, el FONAVI no tiene recursos
disponibles, el FONAVI tiene que ir a buscar los recursos a mercado; esto a través de
captaciones o a través de créditos institucionales.

En este caso, vamos a necesitar para cubrir esa demanda de crédito de ¢37,800,000,000
(treinta y siete mil ochocientos millones de colones), necesitamos ¢68,700,000,000
(sesenta y ocho mil setecientos millones de colones), ¢, por qué un monto superior? porque
ademas del desembolso de créditos, tenemos que atender una serie de obligaciones
adicionales, que son el vencimiento de captaciones vigentes en este momento, el
vencimiento de créditos institucionales, los aportes a la cuenta general y esos elementos
hacen que el requerimiento sea mucho mas alto, que lo que realmente vamos a colocar.
Por otro lado, la capacidad de atencion de esa demanda esta limitada también, como decia
antes, por el limite de operaciones activas que queda un poquito por debajo de los
30,000,000,000 (treinta mil millones de colones) para el afo en entrante, segun nuestras
estimaciones, considerando la capitalizacién de las utilidades de este afio 2025, que va a
estar un poco superior a los ¢8,000,000,000 (ocho mil millones de colones).

Entonces con esa capitalizacidon de utilidades, tendriamos un patrimonio mas alto y por lo
tanto, el 20% del capital ajustado del Banco, que es el limite de operaciones que tenemos
para cada entidad, se ubicaria en €£29,879,000,000 (veintinueve mil ochocientos setenta y
nueve millones de colones), ese es el limite que estamos considerando.

Por otro lado, también valoramos en cuanto al requerimiento que nos hace cada entidad, si
es razonable en funcion de lo que ha estado colocando en los ultimos afos; en la mayor
parte de los casos... con excepcidon de una entidad que en los ultimos afios ha tenido un
desempeiio un poquito bajo, la mayor parte de los casos, las sumas que estan indicando
como requerimiento para el afio entrante, son similares a las que ya han colocado en afos
previos, entonces consideramos que es razonable.

Con respecto a los montos de los programas, tenemos demanda identificada para el crédito
de largo plazo en colones, ya dijimos con una meta de ¢37,800,000,000 (treinta y siete mil
ochocientos millones de colones), sin embargo, no descartamos, como ha sucedido en afos
pasados, superar la meta de colocacién. En ese caso, establecemos una holgura,
planteamos el programa por ¢45,000,000,000 (cuarenta y cinco mil millones de colones),
en caso de que puedan ingresar nuevas entidades a la cartera de deudores o bien, que
alguna de las entidades que nos indicé que no iba a solicitar financiamiento, en el proximo

afio pudiera finalmente activar esa demanda.
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En las dos lineas adicionales, crédito de corto plazo en colones, no tenemos demanda
identificada, sin embargo, establecemos un monto en caso de que se active demanda en
esa linea y lo mismo para el caso de délares, establecemos un monto de $10,000,000 (diez
millones de délares), para efectos de atender cualquier demanda que pueda presentarse.
En cuanto a los resultados de la carta cartera de crédito, bajo este escenario que hemos
propuesto, los desembolsos se ubicarian, como deciamos, en ¢37,800,000,000 (treinta y
siete mil ochocientos millones de colones), el saldo de la cartera de crédito a diciembre del
afno 2026, quedaria en €223,583,000,000 (doscientos veintitrés mil quinientos ochenta y
tres millones de colones) con un incremento interanual del 8%; la tasa de interés promedio
de la cartera de crédito se ubicaria el cierre del afio en 5.73%, mas o menos dos puntos por
encima de la tasa basica pasiva, acorde con el criterio que estamos estableciendo de tasa
y es importante mencionar, que en este caso con estas condiciones se cumple que la tasa
de interés de nuestra cartera de crédito, cumple la condicién que hemos establecido a nivel
de nuestra normativa interna.

Esto es que la tasa activa supera, es mayor que nuestros costos de intermediacion, por
supuesto, para generar un margen de intermediacion positiva, pero que es menor que la
tasa que estan dispuestas a pagar las entidades autorizadas; eso significa que existe
atractivo para las entidades, para solicitarnos estos recursos, porque en caso de que la tasa
activa no cumpliera esta condicion, en el caso de que no sea mayor que el costo de los
recursos, tendriamos un proceso de desintermediacion financiera en el Banco, o sea, no
estariamos ganando nada del proceso de intermediacion, tiene que cumplir esta primera
parte de la desigualdad, para que haya utilidades favorables para el Banco a partir del
proceso de intermediaciéon y en caso de que supere la tasa que las entidades estan
dispuestas a pagar, no tendriamos demanda porque no seria atractiva para las entidades.
Eso significa que esta tasa tiene que estar en un equilibrio, en un balance ahi entre el costo
de los recursos y la tasa que estan dispuestas a pagar las entidades de deudoras.
Pasamos al plan anual de financiamiento, en este caso, como mencioné antes, el
requerimiento total para atender la cancelacion de obligaciones a inversionistas y
acreedores, los desembolsos de nuevos créditos que mencionamos, ademas, mantener en
nuestro portafolio inversiones, los recursos necesarios para mantener en normalidad los
indicadores de liquidez y otros compromisos, como reservas de encaje minimo legal y los
aportes a la cuenta general para atender el gasto administrativo del Banco, implican una
cantidad de ¢68,700,000,000 (sesenta y ocho mil setecientos millones de colones) que

tenemos que salir a buscar al mercado. Las condiciones previstas, estas no son condiciones
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que el Banco pueda establecer, sino que son una expectativa porque dependen de cuando
salgamos a mercado a buscar los fondos qué nos vamos a encontrar, sin embargo, con
base en las condiciones que observamos el dia de hoy y que han estado relativamente
estables, podemos prever que para los diferentes instrumentos que utilizamos de captacién
y fondeo de recursos a través de financiamientos, tenemos tasas basicas... mas bien a 6
meses tasa basica mas 1 como costo de los recursos, a 12 meses tasa basica mas 1,50 y
en instrumentos de mas largo plazo podrian ser a 36 o 60 meses tasa basica mas 2, seria
lo maximo que el Banco podria estar dispuesto a pagar, por el hecho de que nuestra tasa
activa es de tasa basica mas 2, caso contrario no tendriamos ganancia de buscar un
financiamiento con costos superiores a eso.

Bajo esas condiciones, esta expectativa de tasas que estariamos previendo para el afio
2026, tendriamos un costo de fondeo como el que se observa en esta grafica, que
terminaria el cierre del afno 2026 en un 3.20%.

Este costo de fondeo se compone del costo de los recursos captados, por el porcentaje de
participacién de esos recursos dentro del portafolio y el costo de los recursos propios o
patrimoniales, ponderado por el porcentaje de participacion de esos recursos; como vemos,
la relacion también es muy similar de comportamiento a lo que se presenta en la tasa basica
pasiva, en este caso por debajo de la tasa basica pasiva.

A partir de estas propuestas, los resultados que se obtendrian para el afio 2026, serian
que el activo total del Banco incrementa en un 6.5%; la cartera de crédito creceria un 8% y
seria el motor principal de crecimiento del activo del Banco; el pasivo se incrementaria un
8.5% principalmente por el aumento en las obligaciones financieras; el patrimonio del Banco
creceria un 5.3% a través de este proceso de intermediacion, lo que implicaria que supere
la inflacién anual esperada de 3%, mas menos un punto porcentual... eso significa un
crecimiento patrimonial real, en términos reales del Banco.

Por otro lado, tendriamos un resultado financiero, el producto neto de la intermediacién
financiera del Banco, serian ¢8,600,000,000 (ocho mil seiscientos millones de colones)
aproximadamente, lo que estaria generando el proceso de intermediacién al Banco.

Esto es menos que el afo 2025, menos 3.4% porque la tasa de interés ha mostrado una
tendencia decreciente en los ultimos meses, al principio de este afo estuvo mucho mas alta
que lo que la tenemos hoy y eso obviamente afecta para el afio entrante y no sé si ya vieron
las noticias, ayer el Banco Central bajé la tasa de politica monetaria 0.25 de puntos
porcentuales otra vez, entonces evidentemente a esos son elementos que afectan eh las

tasas de interés de mercado y este es el resultado de ese tipo de politicas.
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Los ingresos operativos, lo que es la comisién del bono, para el afio 2026 estaria creciendo
un 21.4% de conformidad con el aumento presupuestario, que esta establecido para ese
afno y los gastos de administracién presentan un crecimiento importante del 25.8%, sin
embargo, ese crecimiento hay que verlo con cautela, porque los datos que utilizamos para
efectos de la proyeccion, son los datos presupuestarios y sabemos que regularmente hay
una subejecucion presupuestaria importante.

Entonces lo mas probable es que veremos un crecimiento de gastos mucho menor que esto
en el afio 2026, pero para efectos de la proyeccidon tenemos que apegarnos a la
presupuestacion, porque no tendriamos posibilidad de hacer recortes sin fundamento
establecido.

En funcion de estos movimientos, el resultado neto, o sea, las utilidades que se espera
obtener por parte del Banco para el afio 2026 serian casi de ¢8,000,000,000 (ocho mil
millones de colones); en caso de que el gasto administrativo no alcance la suma que
deciamos y sea un poquito menor en funciéon de la subejecucion, obviamente estas
utilidades serian incluso mayor, probablemente similares a las que vamos a tener en este
afo 2025.

Y por ultimo, los indicadores financieros se estarian ubicando todos en condiciéon de
normalidad financiera, la suficiencia patrimonial por encima del 60%; el activo eh productivo
entre pasivo con costo estaria alrededor de 2.6 veces, cuando la normalidad es de 0.95; la
utilidad operacional bruta a gastos administrativos estaria por debajo del 52%, muy holgada
y el margen de intermediacién financiera del Banco se estaria ubicando alrededor o en
promedio en un 2.4% a lo largo del periodo, similar a lo que hemos observado en los ultimos
dos periodos.

En cuanto al limite de operaciones activas, como deciamos, esta fue uno de los elementos
que utilizamos en proyeccién, para condicionar los desembolsos en las entidades
autorizadas, de manera que se estaria cumpliendo en todos los casos que no se supera el
20%, que como maximo esta normado por parte del Banco Central de Costa Rica.

En cuanto al financiamiento del gasto operativo del Banco, tenemos erogaciones por
proyectos institucionales programados por mas de ¢2,700,000,000 (dos mil setecientos
millones de colones) para el afio entrante; el gasto administrativo regular es de
6,743,000,000 (seis mil setecientos cuarenta y tres millones de colones); habria un gasto
total o un total de egresos de casi €9,500,000,000 (nueve mil quinientos millones de
colones) y tenemos proyectados ingresos financieros sobre inversiones de la cuenta

general de ¢487,000,000 (cuatrocientos ochenta y siete millones de colones); la comision
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del bono por €6,471,000,000 (seis mil cuatrocientos setenta y un millones de colones), los
aportes del 20% de los ingresos del FONAVI por ¢2,546,000,000 (dos mil quinientos
cuarenta y seis millones de colones); para un total de ingresos que supera los
¢2,505,000,000 (dos mil quinientos cinco millones de colones), de manera que estaria
generandose un superavit, como deciamos.

Si el gasto administrativo finalmente no alcanza esta suma, este superavit incluso podria
ser mayor, de manera que existe capacidad total de atender el gasto con solo los ingresos
corrientes; ademas aclarar que esta parte de erogaciones por proyectos institucionales,
puede ser financiado con recursos de periodos anteriores, es decir, con los superavits que
la cuenta general mantiene de anos previos, sin embargo, con esta previsidn ni siquiera es
necesario eso... perfectamente el gasto corriente puede cubrir todo lo que es el
financiamiento del gasto institucional, sin necesidad de recurrir a el superavit de periodos
previos.

Como conclusiones, para el afio 2026 se proyecta el otorgamiento de nuevos créditos por
¢37,800,000,000 (treinta y siete mil ochocientos millones de colones) para alcanzar un
saldo de cartera de crédito de ¢2,223,500,000 (dos mil doscientos veintitrés millones
quinientos mil colones) aproximadamente y un crecimiento interanual del 8%.

Los plazos y condiciones financieras que se proponen mantienen la competitividad del
Banco sin afectar el calce de plazos ni la estabilidad financiera de la entidad.

Se propone ademas flexibilidad en los montos por programa y un tope maximo de fondeado
de ¢85,000,000,000 (ochenta y cinco mil millones de colones) como medida prudencial, es
decir, no apegarnos exactamente a la expectativa, para tener ahi una cierta holgura en caso
de que haya una mayor demanda y necesitamos también, por supuesto, un mayor monto
de fondeo y las estrategias de colocacién y fondeo, estarian generando un margen de
intermediacion positivo al Banco y resultados financieros favorables para la entidad,
ademas, los ingresos corrientes proyectados son suficientes para cubrir el gasto operativo
y las inversiones sin uso de los superavits.

Entonces, como recomendacion, con base en los elementos sefialados, se recomienda la
aprobacién del programa de crédito de largo plazo en colones 2026, el programa de crédito
de corto plazo en colones 2026, el programa de crédito de largo plazo en délares 2026 y el
plan anual de financiamiento 2026, segun las condiciones que hemos mencionado a lo largo
de la presentacion y que se encuentran detalladas en los anexos del documento que les
fue remitido. Esa seria la presentacion, quedo atenta a las consultas.

Sr. Muinoz Caravaca: Muchas gracias, Tricia. Dona Grettel.
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Directora Presidente: Muchisimas gracias, hagamos por favor, la votacién, dofia Lina,
adelante.

Directora Barrantes Castegnaro: Aprobado en firme.

Director Arrieta Berrocal: Aprobado en firme.

Directora Presidente: Aprobado en firme.

Director Arias Varela: Aprobado en firme.

Directora Ulibarri Pernus: Aprobado en firme.

[De conformidad con el andlisis realizado en torno al tema, la Junta Directiva toma el
Acuerdo N° 4 que se anexa a esta acta y se retira de la sesion la sefiora Hernandez Brenes]
Sr. Muioz Caravaca: Dofa Grettel, le iba a sugerir que el punto seis no es tan relevante,
eso lo podemos dejar para enero; el punto cinco si y ya le pedi a Ericka que me lo presenté
en 3 minutos para terminar rapido la sesién, para continuar con los otros temas que tenemos

nosotros.

kkkkkkkkkkkk

5° Propuesta de contrato de obra para los casos de bono extraordinario de la reserva

indigena de Grano de Oro

Sr. Muinoz Caravaca: Ericka, muy puntual.

Directora Presidente: Adelante, por favor.

Sra. Masis Calderén: Bueno, aqui tengo presentado el modelo de contrato, ¢por qué
estamos haciendo la presentacion? porque efectivamente cuando la Junta Directiva
aprueba la construccion de 120 viviendas en el territorio Cabécar Grano de Oro, establece
dentro del acuerdo la Junta Directiva... por aca dice la necesidad de suscribir para esta
modalidad y para estos casos a partir de ahora en adelante, contratos de financiamiento y
contrato de administracion con la entidad autorizada.

Entonces la propuesta fue en la direccion FOSUVI, Subgerencia de Operaciones y
Financiera, ademas la Gerencia General manejarlo como un contrato S-02, como los
modelos de contrato del 2008 que han sido aprobados por la Junta Directiva y este es el
contrato que efectivamente estara suscribiendo la entidad autorizada con la empresa
constructora. Este el documento tiene los antecedentes del marco normativo, que respalda
la suscripcién de este contrato y efectivamente en el mismo estamos estableciendo las

mismas condiciones y garantias, que se establecen en los otros tipos de contratos.
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Hay garantia ejecutable incondicionable, garantia de cumplimiento, retencion de
obligaciones y la responsabilidad directa del constructor y de la entidad frente al FOSUVI.
Entonces clausulas importantes que incluimos y que obviamente si estan debidamente
verificadas, es que bueno, el proyecto efectivamente es para la ejecucion de las soluciones
habitacionales que menciona el acuerdo, esta parte es la parte obviamente técnica que
sefala cuales son las obligaciones, va a construir parte de las obras, que es la construccion
de las viviendas, obras y acabados segun planos aprobados, obras complementarias,
estructurales, hidraulicas o sanitarias, los muros, niveles o adecuaciones indispensables
segun cada terreno.

La propuesta que se esta haciendo, para el desarrollo de este contrato es que se hacen
grupos o estamos agrupando por recomendacién de la Fundacion, como el terreno es muy
amplio, entonces se va a hacer como por lineas indicando que si hay 20 casas en este
sector, van a construir esas 20 casas, se otorga la garantia de cumplimiento, se otorga la
garantia de retencién y el plazo especifico en el cronograma que nos adjunta la empresa
constructora, los plazos van a ser con base a ese cronograma que especificamente
presentd la empresa constructora.

En el tema de los desembolsos, el desembolso alli esta especificamente consignado, como
se habia indicado para los otros proyectos, que son desembolsos segun la estrategia
aprobada por la Junta Directiva, puede estar la posibilidad de un desembolso inicial o
adelante como en los otros contratos, hay desembolsos contra avance fisico comprobado,
efectivamente tiene que hacerse el desembolso previa inspeccion y esta inspecciéon para
determinacion de los montos que se van a girar y la limitacion en el giro de los de los montos.
Aqui es especificamente igual, ya dice que el fiscal de obra de la Fundacion, visitara el sitio
correspondiente con la frecuencia que sea necesaria, segun el avance de los trabajos y en
atencion estricta al cronograma aprobado y emitido en el informe técnico.

En cuanto a las retenciones, rebajos y compensaciones, funciona exactamente igual,
haciendo retenciones obligatorias segun lo establecido en el acuerdo 13 del 2012, la
garantia de cumplimiento, gastos autorizados vinculados a la ejecucién de la obra, multas,
intereses moratorios, correcciones que deben ser aplicadas segun el informe técnico e igual
hay una clausula que hace referencia a la suspensién de los desembolsos, cudles serian
los motivos fundamentales en los cuales evidentemente la Fundacién o el BANHVI
suspenderia el desembolso a la empresa constructora, que estan ahi sin que haya un
incumplimiento al cronograma de obra, que el constructor no haya atendido érdenes de

correccion dentro del plazo sefialado; la continuidad de la hora implica el riesgo técnico,
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financiero o estructural, que exista riesgo de incorrecta utilizacion de recursos; entonces
ante esas circunstancias, evidentemente podriamos hacer la retencién de los recursos.
Clausulas importantes, igual las consecuencias del incumplimiento, el incumplimiento de
las obligaciones contempladas en la presente clausula constituiran causal para la ejecucion
inmediata de las garantias retenidas por el constructor, sin necesidad de declaracion judicial
previa; asi como causal para la intervencion de todos o unos de los casos aprobados o bien
la recision del contrato.

Aqui lo demas son responsabilidad de obras del constructor, que son las que normalmente
se establecen segun recomendacion técnica.

El plazo del contrato, aqui efectivamente se esta haciendo con el cronograma que presento
el sefior, como les explicaba anteriormente, se da un plazo como de 265 dias, no sé ahorita
si Mariella estd aca porque ya el contrato de administracion si fue firmado y eso es un
contrato, o sea, un plazo global y por cada subgrupo que va desarrollando el constructor,
va diciendo, “Bueno, para ese grupo de casas que son 20, tengo un plazo de tal fecha, inicia
en tal momento, termina en tal momento”, y a partir de ahi estariamos igual viendo el
cumplimiento o no en el cronograma, para ejecutar lo que corresponde a las multas por
atraso.

Esta el monto del contrato, que es conforme lo que se establecié en la Junta Directiva y
esta el tema de las multas que igual seria un 0.1% del costo de las obras, todo ello para
cada dia calendario de atraso, que es igual el porcentaje que utilizamos o la férmula que
utilizamos para los otros tipos de contrato y aqui ya igual pago de multas o intereses en las
garantias por correcta ejecuciéon del contrato y las obligaciones del constructor, que
igualmente ahi ya estan debidamente establecidas.

Esta la posibilidad igual de la resolucién de conflicto y valoracion pericial de la ejecucion de
las obras, no exista ya algun conflicto las obras van a ser suspendidas por el fiscal de
inversiones y dice que en forma parcial o total y cuando surjan divergencias entre la entidad
y el constructor, el que resuelve en primer término sera de conocimiento del BANHVI, para
que el BANHVI resuelva de manera definitiva. Salvo de la posibilidad de intervencion y
sustitucién del constructor, y la clausula de rescision y resolucion. Basicamente eso es lo
que contiene el contrato.

Aqui se indica igual la cuenta en la que debe ser depositado el dinero por parte de la entidad
autorizada y el contenido que tiene el contrato, que obviamente son todos los anexos que
son informes técnicos, el acuerdo Junta Directiva y la parte también técnica de la entidad

autorizada y los informes técnicos del BANHVI, eso es basicamente.
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Entonces siendo que es un contrato, que ya obviamente la Asesoria Legal reviso los
términos, se trabajo con la Asesoria Juridica de la Fundacion Costa Rica—Canada vy las
partes técnicas igual con los insumos técnicos, que nos dio en su momento el
Departamento, si tienen alguna duda con mucho gusto.

Directora Barrantes Castegnaro: Yo estoy levantando la mano.

Directora Presidente: Adelante, por favor.

Directora Barrantes Castegnaro: Gracias, queria Ericka, preguntarte sobre el tema de las
multas sobre saldos, sobre obra pendiente o la multa sobre la totalidad de la obra, por favor.
Sra. Masis Calderén: Si, con mucho gusto.

La multa que establecimos aca es igual a la que venimos manejando en todos los contratos,
se establecié un 0.1 sobre el valor total de las obras, eso esta asi por una disposicion
administrativa de la Subgerencia de Operaciones en su momento, igual en este caso lo
estamos aplicando sobre el valor total.

Esto como no esta consignado asi en el modelo del contrato, dice especificamente que
cada vez que se va a establecer las multas y demas, eventualmente ambas partes definen
el monto sobre saldos o sobre el monto total, sin embargo, igual por un oficio, como les
indicaba de la Subgerencia de Operaciones... creo que era cuando estaba don Johnny
Barrantes, él habia establecido el porcentaje sobre el monto total.

Igual esto puede ser de modificacién o de variacion, tanto de via administrativa, porque es
algo administrativo o igual ahorita conocimiento de la Junta, pero eso basicamente es un
aspecto técnico, no sé si don Walter mas bien se quiere referir, pero ahorita esta establecido
el 0.1% sobre el valor total de las obras.

Directora Presidente: Gracias, no sé si alguien mas tiene manita levantadas.

Directora Barrantes Castegnaro: Yo quisiera insistir sobre este punto, porque a mi me
parece que ese monto de multa o esa multa aplicada de esa manera no es justa, por
ejemplo, si yo estoy construyendo una urbanizacién de 150 casas y al final me quedd
pendiente; tengo las casas listas, tengo la infraestructura lista y me quedé pendiente qué
sé yo... poner una cometida eléctrica y no tuve tiempo, que me cobren una multa sobre el
total de la obra, me parece exagerado, me parece que debiera ser sobre lo que estoy
debiendo de hacer. O no he podido hacer el parque oportunamente, el parque de nifios,
pero ya todo el resto de la obra esta lista, creo que yo quisiera oir a Walter sobre esto,
porque me parece que estamos, no sé cuantas veces se aplican multas, no tengo idea
como para saber si realmente estamos perjudicando a una de las partes o si no, si es solo

retorica, pero si no fuera retérica, creo que si hay que arreglarlo.



0o N o oA WODN -~

W W W W N DN DNDNDNDDNDNDNDNDN=2 2 A A A A A A A
W N -~ O O 0o NOoO O A WDN 2O O 00 NO O b~ W NN~ O ©

Acta de la sesidon N° 81-2025 19 de diciembre de 2025 25

Sra. Masis Calderén: Perdon, para referirme tal vez dofia Lina, efectivamente nosotros
haciendo un analisis incluso de contratacion en obra publica, hemos sefialado que
eventualmente una multa, uno siempre lo tiene referenciado a que la multa es un castigo
por obras incumplidas, porque obviamente lo que ya esta construido y deberia establecerse
sobre las obras faltantes, porque es ahi por el atraso, pero bueno, igual eso es una de las
interpretaciones y uno de los analisis que se ha hecho.

Porque igual en su momento se habia analizado que si el desarrollador algunas veces esta
ahi como dejando obras pendientes y tal vez es un castigo mayor decirle, "Bueno, vea, si
usted se atrasa van a cobrar sobre el monto total", pero bueno, efectivamente juridicamente
hablando y a nivel de contratacidon publica, donde es obra publica en la Ley General de
Contratacion, si esta regulado sobre las obras faltantes, ahi mas bien le doy la palabra a
don Walter que es el que corresponde.

Sr. Muihoz Caravaca: No, tomamos nota, es un tema que hemos estado discutiendo Ericka
y yo preliminarmente, pero vamos a adentrarle a fondo a este tema, para estar totalmente
alineados a la normativa nacional. Yo tengo mi criterio, pero tal vez este no el momento
para discutirlo aca; si tomamos nota dofia Lina de su preocupacion y vamos adelante con
este tema.

Directora Barrantes Castegnaro: Muchas gracias, Walter.

Sr. Muinoz Caravaca: Con mucho gusto.

Directora Presidente: Perfecto, no veo mas manitas levantadas, entonces sometemos a
votacion.

Sr. Lopez Pacheco: Perdon, jqué se estaria votando?

Directora Presidente: Si, perdén, ;se estaria votando qué exactamente? ;Cual es el
acuerdo propuesto?

Directora Ulibarri Pernus: El documento, estamos votando el contrato, ¢no?

Sra. Masis Calderén: Es que el acuerdo lo que decia, principal hacia referencia a que el
modelo del contrato de obra tenia que ser de conocimiento, tenia que ser revisado por el
BANHVI, aqui efectivamente lo que tendriamos que decir es que fue presentado, conocido
y que se aprueban los términos que se presento.

Directora Ulibarri Pernus: ;Pero tenemos que aprobar el documento?

Sra. Masis Calderén: Si, porque obviamente es lo que estamos diciendo o al final darlo
por conocido, porque lo que tenemos que decir es que efectivamente el BANHVI lo conocié

y esta de acuerdo con esa redaccién y con esa propuesta.
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Directora Presidente: Perfecto, entonces por favor, don David, ¢ tomo nota de cédmo seria
el acuerdo?

Sr. Lopez Pacheco: Si, sefora, quedo claro.

Directora Presidente: Gracias, sometemos a votacion.

Directora Barrantes Castegnaro: Aprobado en firme.

Director Arrieta Berrocal: Aprobado en firme.

Directora Presidente: Aprobado en firme.

Director Arias Varela: Aprobado en firme.

Directora Ulibarri Pernus: Aprobado en firme.

[De conformidad con el analisis realizado en torno al tema, la Junta Directiva toma el
Acuerdo N° 5 que se anexa a esta acta]

Fkdkkkkdokkk

Directora Presidente: Perfecto, ¢ qué nos queda, don David?

Sr. Muinoz Caravaca: Ya estariamos finalizando la sesién, nos queda un punto que dije
que se puede ver en enero, no es urgente dofia Grettel, para dar espacio al temita que
tenemos que ver nosotros ahorita.

Directora Presidente: Perfecto, nada mas, aprovecho para hacerles un anuncio, estaran
convocandolos de mi Despacho, para reunion posiblemente el miércoles 7 de enero en la
mafana, si todos le quedan bien para que, por favor, hablemos temas de la logistica de
funcionamiento de esta Junta, tema de las famosas 24 horas antes de que se deben de
enviar, de la forma que deben de llegar los documentos, la antelacion con la que tiene que
llegar los documentos, todo el tema de logistica, porque hemos estado bastante
desordenados y ocupamos ordenar esto, antes de que se nos caigan cosas importantes
aprobadas por aspecto de logistica.

Entonces el miércoles 7 de enero en la mafana, estaremos convocandoles a todos los
miembros de la Junta Directiva y a don David... y a Ericka, por supuesto, para que tomemos
como un rumbo mas claro de cdmo vamos a funcionar como Junta Directiva el proximo afo.
Perfecto, muchisimas gracias a todos, que pasen buen dia, ya ahora si no los vemos, asi

que Santa les traiga muchos regalos y mucha paz y mucho amor, feliz Navidad a todos.

*kkkkkkkkkkk

Siendo las nueve horas con cuarenta minutos, se levanta la sesion.

*kkkkkkkkkkk
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BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
JUNTA DIRECTIVA

ACUERDOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 81-2025
DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2025

ACUERDO N°1:

Considerando:

Primero: Que mediante acuerdo N° 1 de la sesion 76-2025, del 04 de diciembre de 2025,
esta Junta Directiva aprobd la “Propuesta de Presupuesto Extraordinario 2-2025”
presentada mediante notas BANHVI-SGF-OF-0051-2025 de la Subgerencia Financiera y
BANHVI-DFC-OF-152-2025 del Departamento Financiero — Contable.

Segundo: Que dicho documento fue sometido a la aprobacion de la Contraloria General
de la Republica, y a partir de las observaciones realizadas por el Ente Contralor, mediante
el oficio BANHVI-SGF-OF-0053-2025, del 18 de diciembre de 2025, la Subgerencia
Financiera somete a la consideracion de esta Junta Directiva un nuevo documento de
Presupuesto Extraordinario N° 2 al Presupuesto Ordinario 2025 del BANHVI, el que —segun
lo indica el documento adjunto a la nota BANHVI-DFC-OF-161-2025, del Departamento
Financiero Contable— tiene el propdsito de incorporar en el Presupuesto Ordinario 2025,
varios ajustes en las partidas de ingresos y de egresos, para el ejercicio econdmico 2025,
con el fin de incorporar ingresos adicionales del Fondo de Subsidios para la Vivienda
(FOSUVI), provenientes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, por un monto total de
¢2,273,834,640.00 (dos mil doscientos setenta y tres millones ochocientos treinta y cuatro

mil seiscientos cuarenta colones exactos).

Tercero: Que conocido por esta Junta Directiva el detalle y la justificacion de dicho
Presupuesto Extraordinario, segun los documentos adjuntos al citado oficio BANHVI-SGF-

OF-0053-2025, y no encontrandose ninguna objecién al respecto, lo procedente es aprobar
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la recomendacion de la Administracion, conforme lo establecido en el inciso g), articulo 26°

de la Ley del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda.

Por tanto, se acuerda:

1) Aprobar la “Propuesta de Presupuesto Extraordinario 2-2025" incorporando los
sefalamientos de la Contraloria General de la Republica y presentada mediante notas
BANHVI-SGF-OF-053-2025 de la Subgerencia Financiera y BANHVI-DFC-OF-161-
2025 del Departamento Financiero — Contable, por un monto de ¢2,273,834,640.00 (dos
mil doscientos setenta y tres millones, ochocientos treinta y cuatro mil, seiscientos cuarenta
colones con 00/100), incluyendo el conocimiento de la plurianualidad relacionada segun el
formato de presentacion establecido por la Norma Presupuestaria y proceder con el tramite

normativo de presentacion ante el ente Contralor.

Senalar a la Contraloria General de la Republica que la presentacion de este Presupuesto
Extraordinario se realiza de manera excepcional en relacion con el plazo normativo,
conforme lo establecido en las Normas Técnicas de Presupuestos Publicos (Norma 4.3.11),

considerando las siguientes excepciones que plantea la Norma:

a) Cuando, una vez agotados los limites establecidos, se perciban ingresos que no fueron

posibles de prever y por tanto no pudieron incluirse en los tres presupuestos extraordinarios

permitidos.

*La comunicacion de asignacion para tramite de los recursos adicionales fue comunicada
mediante oficio CARTA-MTSS-DMT-1620-2025 del 18 de setiembre, y la aprobacion del
Presupuesto Extraordinario de la Republica fue publicado en el Alcance N° 139 al Diario
Oficial La Gaceta N° 204 del 30 de octubre, debiendo considerarse adicionalmente el
analisis de ejecucion de presupuesto, casos en proceso y proyectos por presentar durante
el IV trimestre del afio con lo que la propuesta de asignacién de recursos fue discutida y
aprobada por nuestra Junta Directiva el 20 de noviembre del 2025, condicionando lo anterior
la imposibilidad manifiesta — conforme la excepcionalidad normativa — a poder prever el
tramite de dichos ingresos dentro del limite de plazo establecido en la Norma

Presupuestaria.
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e) Si_una vez alcanzados los limites fijados, se presentaran casos extraordinarios que

pongan en riesqo la eficiente gestion institucional o el logro de las metas y objetivos

previstos por la institucion, se podran realizar variaciones presupuestarias, siempre y

cuando el jerarca institucional demuestre la necesidad de las mismas.

La incorporacién de los recursos en el Presupuesto Operativo 2025 es un requisito para
poder recibir el giro de los recursos de parte de FODESAF — Ministerio de Trabajo,
encontrandose debidamente aprobado el Presupuesto Extraordinario en la Asamblea
Legislativa (Alcance N° 139 al Diario Oficial La Gaceta N° 204 del 30 de octubre) y su no
aprobacién e ingreso afectan de manera significativa la posibilidad de asignar los recursos
necesarios para el cumplimiento de las metas y objetivos previstos por la institucion, tanto
para los nucleos familiares de forma individual como para los proyectos colectivos de
vivienda que se postulan para obtener los beneficios que, por Ley, el Fondo de Subsidios
para la Vivienda estd destinado a atender.“... con el objetivo de que las familias, las
personas con discapacidad con o sin nucleo familiar, las parejas jovenes, las personas
adultas mayores sin nucleo familiar y las mujeres jefas de hogar, de escasos ingresos,
puedan ser propietarias de una vivienda acorde con sus necesidades y posibilidades

socioecondmicas y que el Estado les garantice este beneficio...” (Art. 46, Ley 7052).

2) Derogar el acuerdo N° 1 de la sesién 76-2025, del 04 de diciembre de 2025.

Acuerdo Unanime y Firme.-

*kkkkkkkkkkk

ACUERDO N°2:
Considerando:
Primero: Que por medio del oficio BANHVI-GG-OF-1216-2025, del 18 de diciembre de
2025, la Gerencia General somete a la consideracion de esta Junta Directiva el oficio
BANHVI-DF-IN-0094-2025 de la Direccion FOSUVI, que contiene una propuesta para la

redistribucion de los recursos asignados a las entidades autorizadas en el Presupuesto

FOSUVI para el presente afio, con el objetivo de propiciar el mejor aprovechamiento de los

fondos disponibles.

Segundo: Que partiendo de dicha propuesta de redistribucién de recursos, mediante oficio
BANHVI-GG-OF-1217-2025, del 18 de diciembre de 2025, la Gerencia General también
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somete a la consideracion de esta Junta Directiva el oficio BANHVI-DF-OF-1087-2025 de
la Direccién FOSUVI, que contiene un resumen de los resultados de los estudios efectuados
a las solicitudes de Coopecaja, R.L., Fundacién para la Vivienda Rural Costa Rica —
Canada, Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo, Grupo Mutual Alajuela — La Vivienda de
Ahorro y Préstamo, Coopesparta, R.L., Coopeande No. 7, R.L. y Banco Popular y de
Desarrollo Comunal, para financiar veintiséis operaciones individuales de Bono Familiar de
Vivienda, por situacion de extrema necesidad, al amparo del articulo 59 de la Ley del

Sistema Financiero Nacional para la Vivienda.

Tercero: Que en dicho oficio, la Direccion FOSUVI presenta la valoracion socioecondmica
de cada solicitud de financiamiento y el analisis de los costos propuestos, concluyendo que
con base en la normativa vigente y habiéndose comprobado la disponibilidad de recursos
para cada subsidio, recomienda autorizar la emision de los respectivos bonos familiares de

vivienda, bajo las condiciones establecidas en el referido estudio.

Tercero: Que conocida la informacion suministrada por la Gerencia General y la Direccién
FOSUVI, esta Junta Directiva no encuentra objecion en acoger la recomendacion de la
Administracion y, en consecuencia, lo que procede es acoger la propuesta para la
redistribucion de los recursos asignados a las entidades autorizadas en el Presupuesto
FOSUVI para el presente afio y, a su vez, aprobar la emision de los indicados bonos de
vivienda, en los términos planteados en los citados oficios BANHVI-DF-OF-1086-2025 y
BANHVI-DF-IN-0094-2025.

Por tanto, se acuerda:

1) Aprobar la propuesta para la redistribucion de los recursos asignados a las entidades
autorizadas en el Presupuesto FOSUVI para el periodo 2025, segun el detalle planteado
por la Administracion en los oficios BANHVI-GG-OF-1216-2025 de la Gerencia General y
BANHVI-DF-OF-1086-2025 de la Direcciéon FOSUVI.

2) Autorizar, al amparo del articulo 59 de la Ley del Sistema Financiero Nacional para la
Vivienda, la emision de veintiséis operaciones individuales de Bono Familiar de Vivienda,

por situacion de extrema necesidad, de conformidad con el siguiente detalle:

Entidad Autorizada: Coopecaja, R.L.
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Jefatura de Cédula Folio Cantén P:?&o- Costo de Costo de Aporte g:::ﬁzt Monto del

Familia Real ) terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) cién (¢) Bono (¢)
Prado Carvajal 1-0514- .
Carlos Moisés 0478 198467 Pococi CLC 6.225.000,00 13.721.660.10 250.581,48 501.162,95 | 20.197.241,58
Cruz Gaco 155815- .
Alberto Santiago 305434 198469 Pococi CLC 7.935.000,00 13.721.660,10 180.278,35 600.927.83 | 22.077.309,58
Céspedes 7.0233-
Herrera Melissa 0167 198468 Pococi CLC 6.225.000,00 12.788.252,31 163.150,98 543.836,59 | 19.393.937,92
Jossette
Entidad Autorizada: Fundacién para la Vivienda Rural Costa Rica - Canada
. Prop6- Gastos de
Jefaflfra de Cédula Folio Cantén sito Costo de f:?sto de Apzl)rte formaliza- Monto del
Familia Real . terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) hye Bono (¢)
*) cion (¢)
Mora Villalobos 6-0065- 166621- . .
Daniel 0770 000 Matina CLP No aplica 15.381.250,38 130.952,11 436.507,02 | 15.686.805,29
Entidad Autorizada: Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo
. Propo- Gastos de
Jefaturg de Cédula Folio Cantén sito Costo de 'C?sto de APQHe formaliza- Monto del
Familia Real ) terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) cion (¢) Bono (¢)
Valdivia Chacon 155824- .
Keiling Lisseth 953915 91013 Pococi CVE 5.500.000.00 11.500.000,00 152.556,41 508.521,38 | 17.355.964,97
Quintero
Tercero 155816- | 97116- | pococi | CLC | 7.500.00000 | 14.64000000 | 13530000 |  451.000,00 | 22.455.700,00
) 875701 000

Francisca Paula
Gonzélez 6-0299-
Bermﬂqez Karla 0089 75366 Matina CLC 8.000.000,00 12.810.000,00 60.007,80 600.077,99 | 21.350.070,19
de los Angeles
Calero Martinez 5-0433- .
Josselyne Paola 0707 80182 Matina CLC 8.000.000,00 12.810.000,00 60.007,80 600.078,00 | 21.350.070,20
Calero
poasquez 80117- | o208 | Matina | CLC | 800000000 | 1281000000 | 6000780 |  600.077,99 | 21.350.070.19

amona 0281
Danelia
CruzGarola | 30850- | g4500 | Matina | CLC | 800000000 | 12810.00000 | 18002340 | 600.077,99 | 21.230.05459
Brandon Josué 0238
Flores Nufiez 7-0277- .
Maria Nelly 0870 77374 Matina CLC 8.000.000,00 12.810.000,00 60.007,80 600.078,00 | 21.350.070,20
Jarquin Lopez 155830- .
Claudia Yaleska 273126 80356 Matina CLC 8.000.000,00 12.810.000,00 300.039,00 600.078,00 | 21.110.039,00

Entidad Autorizada: Grupo Mutua

| Alajuela - La Vivi

enda de Ahorro y Préstamo

Jefatura de A Folio " Prt?po- Costo de Costo de Aporte Gasto§ co Monto del
i Cédula Canton sito L - formaliza-
Familia Real " terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) o Bono (¢)
(*) cion (¢)
Solis Rodriguez | 2:0651- | 47468 | SaN | e Noaplica | 15.400.000,00 5370419 |  537.041.94 | 15.883.337.75
Josefina 0973 Carlos
Marin Padilla 155820- San
Bismarck 500786 CLC | 931500000 | 12731,917.45 7136253 | 71362527 | 22.689.180,19
. 047104 Carlos
Antonio
Estrada Amador | 1-0719- | yga389 | pococi | CLC | 6.000.00000 | 1395000000 | 18408293 | 61360978 | 20.379.526,85
Manuel 0831
PérezVargas | 30190 | 43704 | Tymiala | CLC | 750000000 | 14.82374407 | 17422500 |  580.750,00 | 22.730.269,07
José Alvaro 0903
Obando Picado | 6:0352- | oer7q1 | (aras | CLC | 6.000.00000 | 1428000003 | 27680000 | 55360000 | 20.556.800,03
César Antonio 0644
Medina Gatica 9:0021-
Walter o | 23804 | Osa | CLC | 556000000 | 1395000000 | 18187943 | 60626478 | 19.934.38535
Secundino
Escobar 2:0311-
Gonzdlez Pedro | VoL | 173942 | Pococi | CLC | 800000000 | 1500000000 | 33776188 | 67552375 | 23.337.76188

Ramén
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Retana Vargas 1-0298- Pérez .
Edith 0338 284570 Zeleddn CLP No aplica 13.950.000,00 149.949,87 499.832,90 | 14.299.883,03
Vargas Figueroa | 1-1761- Buenos .
Briseida 0798 203275 Aires CVE No aplica 15.200.000,00 47.978,00 479.780,00 | 15.631.802,00
Montiel Montiel 1-0455- 6-
Maria Isabel 0897 218112 Golfito CLC 5.550.000,00 15.120.000,00 180.308,56 601.028,54 | 21.090.719,98
Gonzalez 0417- | 415655 | LaCruz | CLP Noaplica | 1428000000 | 17297417 | 57658056 | 14.683.606,39
Morales Efrain 0612 e o R DA
Entidad Autorizada: Coopesparta, R.L.
Jefatura de Cédula Folio Cantén P_;?t';é Costo de Costo de Aporte g?::ﬁzt Monto del
Familia Real ) terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) cion (¢) Bono (¢)
Garcia Vargas | 20265 | 17601 | orofina | CLC | 1300000000 | 16.170.00000 | 28046582 |  560.93164 | 29.450.465,82
Florybeth 0005
Entidad Autorizada: Coopeande No 7, R.L.
Jefatura de Cédula Folio Cantén P;?& o Costo de Costo de Aporte gﬁ:;:; Monto del
Familia Real ) terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) cion (¢) Bono (¢)
Madrigal
Jiménez Maria 6-0123-
Leticia de Ia 0696 619252 Guatuso CLC 5.000.000,00 13.950.000,00 184.000,31 613.334,38 | 19.379.334,07
Trinidad
Entidad Autorizada: Banco Popular y de Desarrollo Comunal
Jefatura de Cédula Folio Cantén P;(i’t’:; o Costo de Costo de Aporte gﬁ:;:; Monto del
Familia Real ) terreno (¢) vivienda (¢) familiar (¢) cion (¢) Bono (¢)
Echeverry .
Moreno 850;4155' 19457 C“ggfa' CVE Noaplica | 4150000000 | 1350000000 | 2.000.00000 | 30.000.000,00
Jonathan
(*) CLC: Compra de lote y construccion de vivienda CLP: Construccion de vivienda en lote propio
CVE: Compra de vivienda existente RAM: Reparacién, ampliacién, mejoras y terminacion de Vivienda

3) La entidad autorizada sera la responsable de verificar que, al momento de la
formalizacion, la familia beneficiaria reciba el bien libre de gravamenes, sin deudas y con

los impuestos nacionales y municipales al dia.

4) Los gastos de formalizacion correspondientes a la inscripcion registral y compraventa,
no subsidiados por el BANHVI, deberan pagarse en partes iguales por el vendedor y la

familia beneficiaria.

5) La entidad autorizada debera formalizar el Bono Familiar de Vivienda, siguiendo
estrictamente los términos del presente acuerdo, no pudiendo modificar tales condiciones

y alcances sin autorizacion previa del BANHVI.

6) En el caso de la familia que encabeza la sefiora Edith Retana Vargas, tramitado por
Grupo Mutual Alajuela — La Vivienda de Ahorro y Préstamo, debera demolerse la

construccion existente.
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7) En el caso de la familia que encabeza el sefior Echeverry Moreno Jonathan, tramitado
por el Banco Popular y de Desarrollo Comunal, cuando el BANHVI pague el monto del bono
a la entidad autorizada, ésta debera deducir del precio de venta al vendedor la suma de
cuatro millones ciento cincuenta mil (¢4.150.000,00) y ser depositados al sefor Rodrigo
Jiménez Sandoval, cédula 105370978, tal y como consta la autorizacién expresa del
vendedor sefior Erick Roberto Rojas Chaves, cédula 1-1471-0081, en el documento de la
opcién de compra-venta en el expediente.

Acuerdo Unanime y Firme.-

kkkkkkkkkkkk

ACUERDO N°3:
Considerando:
Primero: Que por medio del oficio BANHVI-CAI-OF-022-2025, del 15 de diciembre de 2025,

el Comité de Auditoria someta a la consideracion de esta Junta Directiva la propuesta de

las bases del concurso publico por idoneidad para la seleccion y nombramiento del Auditor
Interno del BANHVI por tiempo indefinido, segun lo aprobado por dicho Comité en su sesion
N° 09-2025, del 15 de diciembre de 2025.

Segundo: Que conocida la propuesta del Comité de Auditoria y una vez efectuados los
ajustes que se han estimado pertinentes, lo que procede es aprobar dicha propuesta y girar
instrucciones a la Administracién para que, de conformidad con la normativa

correspondiente, proceda a abrir el concurso interno/externo para nombrar dicho puesto.

Por tanto, se acuerda:

1) Aprobar las bases del concurso publico por idoneidad para la seleccidon y nombramiento
del Auditor Interno del BANHVI por tiempo indefinido, segun lo recomendado por el Comité
de Auditoria en el documento adjunto al oficio BANHVI-CAI-OF-022-2025 y debiendo
considerarse los siguientes ajustes a dicho documento:

a) En el apartado “Rubrica de evaluacion propuesta para la contrataciéon del Auditor
Interno General”, debera contemplarse una ponderacion de un 15% para el componente

de formacién académica y de un 20% para el componente de habilidades blandas.
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b) En el apartado de “Rubrica de evaluacion propuesta para la contrataciéon del Auditor
Interno General”, debera contemplarse, en la categoria 5. Habilidades blandas, el requisito

de proactividad.

2) Consecuentemente, se instruye a la Administracion para que, de conformidad con la
normativa y los procedimientos correspondientes, proceda a abrir el concurso
interno/externo para nombrar al Auditor Interno del BANHVI por tiempo indefinido.

Acuerdo Unanime y Firme.-

*hkkkkkkkhkk

ACUERDO N°4:

CONSIDERANDO:

A) Que mediante el oficio BANHVI-GG-OF-1207-2025, del 17 de diciembre de 2025, la
Gerencia General avala y somete a la consideracion de esta esta Junta Directiva, el informe
BANHVI-DFNV-OF-0272-2025 de la Direccién FONAVI, al cual se adjunta la propuesta de

los Programas de Colocacion de Crédito y el Plan Anual de Financiamiento a ejecutar por

el BANHVI en el afo 2026, segun fue conocida y avalada por el Comité de Crédito en su
sesion N° 05-2025, del 17 de diciembre de 2025.

B) Que con vista de la informacion suministrada por la Administracion y del analisis
realizado al respecto, esta Junta Directiva no encuentra objecion en aprobar los referidos
programas en los mismos términos propuestos en el documento adjunto al oficio BANHVI-
DFNV-OF-0272-2025 de la Direccion FONAVI.

POR TANTO, SE ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar los siguientes:

PROGRAMAS DE COLOCACI()I\! DE CREDITO DEL FONAVI
PARA EL ANO 2026

I. PROGRAMA DE CREDITO DE LARGO PLAZO EN COLONES

Las condiciones para el Programa de Crédito de Largo Plazo en Colones, sea ejecutado
mediante crédito convencional o mediante de linea de crédito, son las que se detallan a
continuacion:
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1. Plan de inversién: Financiamiento de soluciones individuales de vivienda bajo las
modalidades de compra de vivienda, compra de lote, compra de lote y construccion,
construccion de vivienda en lote propio, reparaciones, ampliaciones y mejoras vy
cancelacion de hipotecas originadas en créditos de vivienda. EI monto maximo de cada
solucion habitacional financiada - incluyendo el terreno y la construccion - sera equivalente
al de las viviendas que estan exentas del pago del impuesto previsto en la Ley del Impuesto
Solidario para el Fortalecimiento de Programas de Vivienda y su Reglamento, el cual se
ajusta anualmente. En caso de que el crédito sea para compra de lote, el valor del inmueble
financiado podra ser como maximo el 40% del monto indicado.

Al menos el 10% de los recursos colocados en créditos para vivienda debera ser dirigido a
personas jévenes entre dieciocho afios y treinta y cinco afos.

2. Moneda: Colones.

3. Tasa de interés corriente minima: Tasa Basica Pasiva (TBP) calculada por el Banco
Central de Costa Rica mas 2.00 puntos porcentuales o su equivalente con referencia a la
Tasa de Referencia Interbancaria (TRI) a 12 meses en colones al momento de la
formalizacion, ajustable mensualmente. El margen sobre TBP podra incrementarse hasta
en dos puntos porcentuales adicionales en funcién del comportamiento de los costos de
captacion de los recursos en el mercado o de la condicion de riesgo de la Entidad
Autorizada.

4. Tasa de interés moratoria: Equivalente a la tasa de interés corriente mas dos puntos
porcentuales. En caso de que ese valor exceda al limite del 30% que establece el articulo
498 del Codigo de Comercio, se ajustara al nivel maximo factible sin que llegue a exceder
el limite de referencia

5. Comisién de formalizacién: Uno por ciento (1%) sobre el monto desembolsado.

6. Comision por pago anticipado: Tres por ciento (3%) sobre el monto del pago
extraordinario durante los primeros 5 anos del plazo del financiamiento. Esta condicién no
sera aplicada en aquellos casos en que la Entidad Autorizada se comprometa
contractualmente a no incorporar el cobro de comision por pago anticipado en las
operaciones de crédito formalizadas con los recursos del BANHVI.

7. Plazo maximo del financiamiento: 15 anos.

8. Forma de pago: Cuotas mensuales niveladas por mes vencido.

9. Monto maximo del crédito: El monto maximo de los créditos otorgados se establece en
funcion de la capacidad de pago de las Entidades solicitantes y contemplando el limite de
operaciones activas establecido de conformidad con la Ley N° 7558 y el oficio SUGEF-
2046-20080443 de la Superintendencia General de Entidades Financieras.

10. Tipo de Garantias: Alternativas incorporadas en el “Reglamento de los Programas de
Crédito y Avales del Fondo Nacional para la Vivienda del Banco Hipotecario de la Vivienda”
vigente.

11. Monto global del programa: ¢45,000 millones.
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Adicionalmente, en el caso de financiamiento mediante linea de crédito, se aplicaran las
siguientes condiciones:

12. Tipo de linea de crédito: Revolutiva, sin compromiso de desembolso y sujeta al limite
de operaciones activas vigente.

13. Plazo maximo de la linea de crédito: 20 anos; el plazo de los subpréstamos que se
formalicen al amparo de la linea de crédito sera como maximo de 15 afos y no podra
superar el plazo maximo de la linea de crédito.

Il. PROGRAMA DE CREDITO DE CORTO PLAZO EN COLONES

Para el caso del Programa de Crédito de Corto Plazo en Colones se establecen las
siguientes condiciones:

1. Plan de inversion: Formalizacién de operaciones de crédito para el desarrollo de
proyectos de vivienda.

2. Moneda: Colones.

3. Tasa de interés corriente minima: Tasa Basica Pasiva (TBP) calculada por el Banco
Central de Costa Rica mas 2.00 puntos porcentuales o su equivalente con referencia a la
Tasa de Referencia Interbancaria (TRI) a 12 meses en colones al momento de la
formalizacion, ajustable mensualmente. El margen sobre TBP podra incrementarse hasta
en dos puntos porcentuales adicionales en funcién del comportamiento de los costos de
captacién de los recursos en el mercado o de la condicion de riesgo de la Entidad
Autorizada.

4. Tasa de interés moratoria: Equivalente a la tasa de interés corriente mas dos puntos
porcentuales. En caso de que ese valor exceda al limite del 30% que establece el articulo
498 del Codigo de Comercio, se ajustara al nivel maximo factible sin que llegue a exceder
el limite de referencia.

5. Comisién de formalizacién: Uno por ciento (1%) sobre el monto desembolsado.

6. Comision por pago anticipado: Tres por ciento (3%) sobre el monto del pago
extraordinario durante el primer afio del plazo del financiamiento. Esta condicién no sera
aplicada en aquellos casos en que la Entidad Autorizada se comprometa contractualmente
a no incorporar el cobro de comision por pago anticipado en las operaciones de crédito
formalizadas con los recursos del BANHVI.

7. Plazo maximo del financiamiento: 5 afos.

8. Forma de pago: Cuotas mensuales niveladas por mes vencido, con la posibilidad de
otorgar un periodo de gracia de hasta seis meses en el pago de principal.

9. Monto maximo del crédito: El monto maximo de los créditos otorgados se establece en
funcién de la capacidad de pago de las Entidades solicitantes y contemplando el limite de
operaciones activas establecido de conformidad con la Ley N° 7558 y el oficio SUGEF-
2046-20080443 de la Superintendencia General de Entidades Financieras.
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10. Tipo de Garantias: Alternativas incorporadas en el “Reglamento de los Programas de
Crédito y Avales del Fondo Nacional para la Vivienda del Banco Hipotecario de la Vivienda”
vigente.

11. Monto global del programa: ¢5,000 millones.

Adicionalmente, en el caso de financiamiento mediante linea de crédito, se aplicaran las
siguientes condiciones:

12. Tipo de linea de crédito: Revolutiva, sin compromiso de desembolso y sujeta al limite
de operaciones activas vigente.

13. Plazo maximo de la linea de crédito: 8 anos; el plazo de los subpréstamos que se
formalicen al amparo de la linea de crédito sera como maximo de 5 afos y no podra superar
el plazo maximo de la linea de crédito.

ll. PROGRAMA DE CREDITO DE LARGO PLAZO EN DOLARES

Las condiciones propuestas para el Programa de Crédito de Largo Plazo en Délares,
son las que se detallan a continuacion:

1. Plan de inversién: Formalizacién de operaciones de crédito bajo las modalidades de
compra de vivienda, compra de lote, compra de lote y construccidén, construccion de
vivienda en lote propio, reparaciones, ampliaciones y mejoras y cancelacion de hipotecas
originadas en créditos de vivienda. EI monto maximo de cada solucién habitacional
financiada - incluyendo el terreno y la construccion - sera equivalente al de las viviendas
que estan exentas del pago del impuesto previsto en la Ley del Impuesto Solidario para el
Fortalecimiento de Programas de Vivienda y su Reglamento, el cual se ajusta anualmente.
En caso de que el crédito sea para compra de lote, el valor del inmueble financiado podra
ser como maximo el 40% del monto indicado.

Al menos el 10% de los recursos colocados en créditos para vivienda debera ser dirigido a
personas jévenes entre dieciocho afios y treinta y cinco afos.

2. Moneda: Délares

3. Tasa de interés corriente minima: Tasa Prime menos 1.00 punto porcentual, ajustable
mensualmente. El margen sobre la Tasa Prime podra incrementarse hasta en dos puntos
porcentuales adicionales en funcion del comportamiento de los costos de captacién de los
recursos en el mercado o de la condicion de riesgo de la Entidad Autorizada.

4. Tasa de interés moratoria: Equivalente a la tasa de interés corriente mas dos puntos
porcentuales. En caso de que ese valor exceda al limite del 30% que establece el articulo
498 del Codigo de Comercio, se ajustara al nivel maximo factible sin que llegue a exceder
el limite de referencia.

5. Comisién de formalizacién: Uno por ciento (1%) sobre el monto desembolsado.
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6. Comisién por pago anticipado: Tres por ciento (3%) sobre el monto del pago
extraordinario durante los primeros 5 afios del plazo del financiamiento. Esta condicion no
sera aplicada en aquellos casos en que la Entidad Autorizada se comprometa
contractualmente a no incorporar el cobro de comision por pago anticipado en las
operaciones de crédito formalizadas con los recursos del BANHVI.

7. Plazo maximo del financiamiento: 10 afos.

8. Forma de pago: Cuotas mensuales niveladas por mes vencido.

9. Monto maximo del crédito: El monto maximo de los créditos otorgados se establece en
funcion de la capacidad de pago de las Entidades solicitantes y contemplando el limite de
operaciones activas establecido de conformidad con la Ley N° 7558 y el oficio SUGEF-
2046-20080443 de la Superintendencia General de Entidades Financieras.

10. Tipo de Garantias: Alternativas incorporadas en el “Reglamento de los Programas de
Crédito y Avales del Fondo Nacional para la Vivienda del Banco Hipotecario de la Vivienda”
vigente.

11. Monto global del programa: $10 millones.

Adicionalmente, en el caso de financiamiento mediante linea de crédito, se aplicaran las
siguientes condiciones:

12. Tipo de linea de crédito: Revolutiva, sin compromiso de desembolso y sujeta al limite
de operaciones activas vigente.

13. Plazo maximo de la linea de crédito: 15 afos; el plazo de los subpréstamos que se
formalicen al amparo de la linea de crédito sera como maximo de 10 afos y no podra
superar el plazo maximo de la linea de crédito.

SEGUNDO: Aprobar el siguiente:

PLAN ANUAL DE FINANCIAMIENTO PARA EL ANO 2026

1. Propésito del financiamiento: Obtencién de recursos con el fin de atender las
solicitudes de crédito asociadas a los programas de crédito vigentes, la cancelacion de
obligaciones financieras derivadas del vencimiento de captaciones, créditos directos y
lineas de crédito, asi como los requerimientos para mantener en condicion de normalidad
los indicadores de liquidez del Banco.

2. Moneda: Moneda nacional. De manera complementaria, podra utilizarse el délar de los
Estados Unidos de América, siempre que las condiciones de mercado y la valoracion de los
riesgos asociados asi lo justifiquen.

3. Monto maximo del fondeo: El equivalente a ¢85,000 millones.

4. Instrumentos de financiamiento:
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a) Valores individuales:

i- Papel Comercial, certificados de depdsito y macrotitulos, emitidos mediante ventanilla del
BANHVI y a través de la ventanilla electrénica de la Bolsa.

ii- Titulos valores de mediano y largo plazo, emitidos por medio de la ventanilla del BANHVI.

b) Valores Estandarizados:
i- Programas de papel comercial en colones y doélares.
ii- Programa de emisiones de bonos estandarizados en colones.

c¢) Créditos directos y/o lineas de crédito.
5. Rango de los plazos del financiamiento:

Captacion: Desde 90 dias hasta 10 afos, en funcién de las condiciones de mercado, asi
como de la conveniencia que sefialen los indicadores de rentabilidad y liquidez del BANHVI.

Crédito: Desde 4 afos hasta 10 afos, en funcion de las condiciones de mercado, asi como
de la conveniencia que sefalen los indicadores de rentabilidad y liquidez del BANHVI.

6. Fecha en la que se requieren los recursos: Periodo de enero a diciembre de 2026.

7. Tasa de interés: La tasa de interés de cada emisioén de titulos valores o créditos directos
y lineas de crédito, sera autorizada por la Gerencia General, la Subgerencia Financiera o
la Direccion FONAVI, atendiendo los limites establecidos en los Lineamientos para la
Captacion de Recursos Financieros cuando se trate de Emision de Titulos Valores y segun
los procedimientos internos vigentes.

En todo caso, el establecimiento de la tasa de interés para todos los recursos de
financiamiento debera garantizar la existencia de un margen de intermediacion positivo una
vez incorporados los costos por concepto de encaje minimo legal y comisiones bursatiles
si corresponde.

8. Comisiones: En los casos en que la captacion de los recursos se tramite por medio del
mecanismo de bolsa, el pago de las comisiones asociadas se realizara de conformidad con
lo autorizado por la Gerencia General o la Subgerencia Financiera, para lo cual debera
respetarse el limite establecido en los Lineamientos para la Captacién de Recursos
Financieros Mediante Emision de Titulos Valores.

En caso de que deba incurrirse en el pago de comisiones, los valores pertinentes deberan
estar contemplados en el calculo del costo total de los recursos captados, a partir del cual
debera garantizarse un margen de intermediacion positivo derivado de la utilizacion de tales
recursos en los fines previstos.

Acuerdo Unanime y Firme.-
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ACUERDO N°5:

Considerando:
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Primero: Que por medio del oficio BANHVI-GG-OF-1213-2025, del 17 de diciembre de
2025, y atendiendo lo dispuesto en el acuerdo N° 6 de la sesion 52-2025, del 1° de
setiembre de 2025, la Gerencia General avala y somete a la consideracion de esta Junta
Directiva el informe BANHVI-DF-OF-1084-2025 de la Direccion FOSUVI, al cual se adjunta
una propuesta del “Contrato de Ejecucion de obra determinada suscrito entre la Fundacion
para la Vivienda Rural Costa Rica Canada y AJIP Ingenieria Limitada para la construccion

de 120 viviendas en el territorio Cabécar de Grano de Oro, Alto Chirripo”.

Segundo: Que una vez conocida dicha propuesta de contrato y no teniéndose objeciones
al respecto, lo pertinente es aprobarla en los mismos términos propuestos por la

Administracion y que también refrenda la Asesoria Legal en todos sus extremos.

Por tanto, se acuerda:

Dar por conocido y aprobar la propuesta del “Contrato de Ejecucion de obra determinada
suscrito entre la Fundacion para la Vivienda Rural Costa Rica Canada y AJIP Ingenieria
Limitada para la construccion de 120 viviendas en el territorio Cabécar de Grano de Oro,
Alto Chirripd”, en los mismos términos que se establecen en el documento adjunto a los
oficios BANHVI-GG-OF-1213-2025 de la Gerencia General y BANHVI-DF-OF-1084-2025
de la Direccién FOSUVI.

Acuerdo Unanime y Firme.-
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